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|. Bevezetés

1. Az intézmény alapadatai

Az intézmény neve:  Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakképzé Iskola és Kollégium

Telephelyei: 2750 Nagykoéros, Ceglédi ut 24.
2750 Nagykoéros, Szolnoki ut 58. (Suté Il tanmiihely) ¢és Toldi
Tanbolt

2750 Nagykoéros, Ceglédi ut 7/B Toldi bolt

2750 Nagykoros Kiiltertilet 511, 512, 522 hrsz-t foldteriilet
OM azonositodja: 032637
Elérhetdségei: Kozpont: Telefon: 06-53/351-922

Fax:06-53/351-599

e-mail: toldi@toldi-nk.sulinet.hu

weboldal: www.toldi-nk.sulinet.hu

Tipusa: tobbcélu, kozos igazgatasi kozoktatisi intézmény (szakgimnazium,
szakkozépiskola, kollégium)

Alapfeladata: altalanos kozépfoku oktatas, szakképzd évfolyamokon elméleti és
gyakorlati szakképzés, kollégiumi ellatas biztositasa

Fenntartdja Foldmiivelésiigyi Minisztérium

Fenntartd cime 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 11.

Gazdalkodasi besorolas: onalldéan miikddo és gazdalkodod

Pénzintézete: MAK

Szamlaszama: 10032000-00333867-00000000

Adoszama 15823388-2-13

2. Intézményiink arculata

Iskolank orszagos beiskolazast szakképzd intézmény. F6 beiskolazasi korzetiink: varosunk,
Nagykoros, Pest, Bacs-Kiskun, Jasz-Nagykun-Szolnok megye és az orszag Dunatol keletre
eso telepiilései.

Képzéseink tulnyomd része alapvetden az agrar teriiletet foglalja magaba, igy az
¢lelmiszeripar szakmacsoporton tal képzést folytatunk vendéglatas-idegenforgalom, illetve
mez6gazdasag szakmacsoportban, de az agrar teriileten kiviil felmené rendszerben folytatjuk
a képzéseket: a kornyezetvédelem-vizgazdalkodas, a kereskedelem- marketing és az
informatika szakmacsoportokban is.

Iskolank a kézépfoku és szakmai képzés kovetelményeinek megfelelden felszerelt, meglévo
eszkézallomanyunkat a torvényi eldirdsok alapjan folyamatosan karbantartjuk, lehetdségeink
szerint bovitjiik.

Pedagogusaink szakmai végzettsége minden teriileten megfelel az eldirasoknak, évrdl évre
tobb pedagdgus vesz részt a mindennapi munkajiban j6l hasznosithatd képzést nyujto
tovabbképzéseken.

Kiemelt feladatnak tekintjiikk a képzés soran a kompetenciak fejlesztését. Az igényeknek
megfeleléen biztositjuk a valaszthatd érettségi targy vizsgajara torténd felkészitést mind
kozép-, mind emelt szinten. Tehetséges tanuldinknak szakkorokon biztositjuk a
képességfejlesztést, versenyhelyzetek kiprobalasat, segitjik a rdszorulokat felzarkoztatod
foglalkozasok tartasaval. Ezekhez az 6raszdmokat részben a kotelezd és a szabadon vélasztott
orakeretbdl biztositjuk.
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Az altalanos képzést kovetd szakmai képzés gyakorlati feltételei tanmithelyeinkben adottak.
Ilyenek a siité-, cukrasz-, gépész tanmiithelyek, a laboratorium és a mezdgazdasagi képzés
helyszinei. A husipari gyakorlati képzés kiilsé gyakorlo helyeken torténik.

A sziilokkel, a fenntartoval, a foglalkoztatdo vallalatokkal, vallalkozokkal, a kornyezo
altalanos iskolakkal, a jarasi és megyekodzponti KLIK-kel, valamint volt didkjainkkal jo
kapcsolat fenntartasara toreksziink. Kozvetlen partnereinken keresztiil naprakész igényeket
tudunk kielégiteni képzési rendszeriinkkel nappali tagozaton és a felndttoktatasban is.
Képzéseink inditasakor figyelembe vessziik kornyezetiink munkaerd-piaci igényeit.

3. Iskolank jovoképe

A Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakképzé Iskola és Kollégium a jovben meg kivanja Grizni
megyében €s varosunkban - felvevdi kivanunk maradni az élelmiszeripar, a mezdgazdasag €s
a vendéglatas-idegenforgalom szakmacsoportban tovabbtanulni szandékoz6 8. osztalyt
végzett tanuloknak. Tovabbra is biztositjuk a szakkozépiskolai végzettséggel rendelkezd
tanulok szamara az érettségire torténd felkészitést, illetve a Budakalasz Gimnaziummal kotott
szerzOdés alapjan az esti tagozatos képzést az érettségi megszerzéséhez.

Szakmacsoportjainkban a munkaerd-piaci igények figyelembe vételével kindlunk szakmakat —
a gyakorlati lehetéségeink kihasznalasaval, Gijak beiktatasaval.

Iskolank alaptevékenysége, fo programja harom szakmacsoport koré rendezédik. Ezek a
kovetkezok:

— ¢élelmiszeripar,

— mezbgazdasag

— vendéglatas-idegenforgalom

A szakmai elméleti €s gyakorlati ismeretek tanitdsa soran tanuloinkkal elsajatittatjuk a
munkaba allashoz sziikséges kompetencidkat.

Lehetdségeink szerint fejlesztjiik informatikai oktatasunkat, eljuttatjuk tanuléinkat az ECDL
vizsga kovetelményeinek megismeréséhez, a vizsgakdvetelmények teljesitésé¢hez, s helyben
biztositjuk a vizsgazasi lehetOséget is.

Toreksziink az EU-s palyazatok lehetéségeinek kihasznalasara.

A kollégium széles programvalasztékkal, tanulokdzpontu elvek alkalmazasaval, a tanuldsi
folyamat maximalis segitésével timogatja az oktatasi-nevelési feladatokat, a tanulok bejarasi
nehézségeinek enyhitését.

Az utobbi évtizedekben olyan gyorsan valtozott vilagszerte a tarsadalmi és gazdasagi élet,
hogy az iskolarendszereknek, az oktatasnak kovetnie kellett ezt a rohamos fejlodést. Az
oktatas felértékelodott, eldtérbe keriilt az egész életen at torténd tanulds, hiszen a gyorsan
valtozo gazdasagi viszonyok kozott az egyszer mar megszerzett tudast allandéan bdviteni
kell, illetve a mobilitds érdekében egyre tobb kompetencia birtokéaba kell jutnunk. Az Eurdpai
Unio tagjaként tobb nemzetkdzi kovetelménynek is meg kell felelniink. Tanuldinknak
biztositani kell az eladhat6 tudds megszerzését.

4. Kiildetésnyilatkozat

Iskolank feladata az altalanos miiveltséget megalapozod nevelés és oktatas, felkészités a szint-
és szakmai vizsgara, az érettségire és a technikus vizsgara, valamint a fels6fokl iskolai
tanulmanyok megkezdésére.
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Olyan tanuldokat szeretnénk nevelni, akik egészségesen tudnak ¢€lni, szeretik és védik
kornyezetiiket, tudnak alkalmazkodni €s elfogadjak a massagot. Iskolank arra torekszik, hogy
didkjaink képességeik szerint a legjobban tudjanak teljesiteni.

Olyan képzési rendszer megvalositasat tlizziik ki célul, amely a hagyomanyok megdrzése
mellett megcélozza a felndttkorban nélkiilozhetetlen esélyegyenldséget, a piacgazdasaghoz
valé alkalmazkodast. Ahhoz, hogy a tanulok érvényesiilni tudjanak a tarsadalomban, hozza
kell segiteniink ¢ket a magasabb képesitések megszerzéséhez.

Nem elégsziink meg a szakmai ismeretek magas szintli elsajatitasaval, — sziikségesnek tartjuk
a tanulok miiveltségi szintjének emelését is. Fontos, hogy olyan emberek keriiljenek ki az
¢letbe, akik elkotelezettséget éreznek az egyetemes és nemzeti értékek irant, kulturalis
hagyomanyainkat megbecsiilik. Ugy szeretnénk didkjainkat utjukra bocsatani, hogy
onfejlesztd képességiiket kialakitsuk benniik.

Az 1j viszonyok 1) mddszereket igényelnek, amelyekkel eldsegithetjiik a motivaciot. A régi
metodikai beidegzddések mar nem korszertiek, tovabb kell fejleszteniink ismereteinket ezen a
téren is. Igéretes, fiatal pedagogusi szemlélet frissiti az eddigi hagyomanyos szemléletet
moddszerekben és az oktatd-neveld munka egyéb teriiletein egyarant.

Feladatunknak tartjuk, hogy a negativ tarsadalmi hatasok kevesebb nyomot hagyjanak
fiataljainkban, ugyanakkor felkinaljuk nekik az emberi élet szdmos teriiletén hasznosithato
pozitiv, értékkdzpontl szemléletet.

A sziildket egyik legfontosabb partneriinknek tekintjiik, akik torekvéseinkben
szovetségeseink.

Tarsadalmi feleldsségilink a jové nemzedékének nevelése, ezért pedagdgusainktol elvarjuk a
folyamatos fejlodést, megtjulast.

A kornyezet igényeinek kielégitését szem elott tartva:
- az érettségi megszerzésének lehetdségét biztositjuk
- az érettségi utani tovabbtanulast segitjiik
- a tanmiithely adta lehetdségek kihasznalasaval biztositjuk a szakma gyakorlati
elsajatitasat
- el6segitjiik az iskola altal nyujtott szolgaltatasok kihasznalasat — (OKJ szerinti
szakmak oktatasa, vizsgaztatas, ECDL, CNC)

Az iskola adottsagait a tanulok érdekében az alabbiak szerint hasznaljuk ki:

- a kollégium lehetévé teszi, hogy a helybelick mellett tavollakd didkokat is
beiskolazzunk

- az iskola teriiletén 1év6 tanmiihelyeink biztositjak a szakképzést

- iskolank szaktantermei folyamatos fejlesztéssel a kor kovetelményeinek
megfelelden biztositjak a feltételeket

- szaktanaraink végzettsége, a szakos ellatottsag az eldirasnak megfeleld

- a hagyomanyok &polasaval generacioknak biztositjuk a szakmai képzést

- nyitottak vagyunk a sziil6k igényeire, kapcsolatunk az SZK (Sziil61 K6zosség)
révén hosszitava

- atandrok is gyors valtozasra képesek, erre neveljiik tanuldinkat is

- a felnottek részére az érettségi megszerzésének lehetoséget biztositjuk nappali
és igény esetén esti tagozaton

- a munkaadok altal preferalt tulajdonsagokat és kompetenciakat kialakitjuk és
fejlesztjiik:

e figyelem és jo kommunikacios készség
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e alkalmazkodas (kreativ valasz a buktatokra)
e oOnmaga megszervezésének képessége (Onbizalom, motivacio,
karrierigény)
e csapat- és személykozi hatékonysag (kooperacid, Osszehangolas
képessége)
e hatékony szervezo- és vezetdi készség
1. Nevelési program

1. Az iskolaban folyo oktato-nevelo munka
1.1. A nevelo-oktato munka pedagaogiai alapelvei, értékei

Iskolankban a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok korszerii
ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa ¢és fejlesztése a legfontosabb
pedagogiai feladat.

Gyermekkdzpontu intézmény kivanunk lenni. Az iskola tantestiilete figyel a tanulok testi,
szellemi, lelki sziikségleteire; megteremti a kornyezeti feltételeket ahhoz, hogy a tanuldk
kibontakoztathassak egyéniségiiket.

A biztonsag alapfeltételeinek tekintjiik, hogy:
- a tanulok személyiségét tiszteletben tartjuk
- didkjainkkal elére megismertetjik az iskola céljat, kovetelményeit
(beiskolazaskor, beiratkozaskor, elsd tanitasi napon)
- a tanulokat bevonjuk sajat iskolai életilk megszervezésébe (diakonkormanyzat)
- az oktatas soran figyelembe vessziik a tanulok egyéni képességét
- a pedagogusok segitik a raszoruldkat a tanulmanyi munkaban (felzarkéztatas),
a tehetséges didkokat képességiik fejlesztésében (szakkorok)
Alkoto tevékenységre nevelés:
A tanitas-tanulas folyamatdban a tanulok optimalis terheléséhez megfogalmazott
celkitizéseket, egységes értékrendszerli tantestiilet vezetésével, adott feltételek mellett, az
ellendrzés, onellendrzés és értékelés feladatait figyelembe véve kell megvalositani.

Ennek értelmében értéknek tekintjiik a kovetkezoket:
— atanulds megtanitasa
— pontos, fegyelmezett munkavégzés
— csoportmunka, egyiittmiikodési készség
— mas munkdjdnak megbecsiilése
— a folyamatos tanulds igénye
— aszakmaszeretet kialakitdsa
— érdeklodés felkeltése, fenntartasa
— az elért tudas folyamatos értékelése
— aziigyesség fejlesztése
— amodszerek megvalasztasa

A mindennapi élet gyakorlatara nevelés:

A tanulok teljes személyiségének fejlesztésében sziikséges olyan készségek, képességek
kialakitasa, melyek segitségével tanulmanyaik befejezése utan megalljak a helyiiket a
hétkoznapi életben.

Ennek érdekében az alabbi értékeket tekintjiik a legfontosabbaknak:
- team-munkaban val6 aktiv részvétel
— kornyezetvédelmi szemlélet kialakitdsa
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kozosségi munkaban valo aktiv részvétel

onértékelés, onnevelés, alkoto kritikai készség fejlesztése
konfliktuskezelés képessége

¢letpalya kialakitasa

a palyan maradas eldsegitése

vallalkoz6i magatartas kialakitasa

felkésziilés az egész €leten at tartd tanulasra

a digitalis kultira elemeinek fel- és kihasznalasa

Erkolcsi nevelés
Az iskolai nevel6-oktatdé munka egyik fontos feladata a kiegyensulyozott személyiség
kialakulasanak, fenntartasanak eldsegitése és az alapvetd erkolcsi normak kozvetitése.

Az erkolcsi nevelésben értéknek tekintjiik:

- csalad-, torvénytisztelet, egymas és a felnéttek tisztelete

— felelosségvallalas, megbizhatdsag, Oszinteség, becsiiletesség
— realis értekitélet kialakitasa
- Onbizalom, 6nbecsiilés, onértékelés, Onismeret
- akaratfejlesztés, szorgalom, kitartas, igényesség
- optimalis célmeghatarozas, jovokép kialakitasa és ennek a mindenkori

koriilményekhez igazitasa

- mas munkajanak megbecsiilése
- munka, munkaszeretet
- kotelességteljesités

1.2. A neveld és oktaté munka célja

Fo cél, fejlesztendé Sikerkritérium Ertékelés alapja Ki végzi? Hogyan?
teriilet (mikor teljesiil?)
1) Korszerii alapmii- | - szintfelmérések - munkakozosségek | - szaktanarok - felmérés
veltség €és annak - egységes ¢és altal meghatarozott - vizsgabizottsag - irasbeli, szobeli
megszilarditasa kovetkezetes kovetelmények vizsgak
szamonkérés
2) Altalanos mivelt- | - "kisérettségi" - a tanév soran - szaktanarok - irasbeli, szobeli
ség megszerzése, - érettségi nyujtott teljesitmény | - vizsgaztatd - verseny, vizsga
érettségire, szakmai - szakmai vizsgak - kozosségi szolgalat | tanarok
vizsgédkra valo felké- | - egyéb kozismereti - igazgato
szités versenyek - vizsgabizottsag
3)A - elhelyezkedési - szintvizsgak, - szaktanarok - fels6oktatasi
palyavalasztashoz esélyek - palyazatokon - iskolavezetés intézmények,
sziikséges - versenyek valo részvétel, munkahelyek
kompetenciak eredményessége - gyakorlati visszajelzése
megszerzése - vallalkozoi foglalkozésok, - irasbeli, szobeli
szemlélet, - elméleti  targyi
- sikerorientaltsag tudas
4) Felkészités a to- - helytallas az - évenként - iskolavezetés - statisztika,
vabbtanuldsra érettségin, - osztalyfonokok - felmérések
- mobilizalhato
tudas
- fels6oktatasi
felvételi aranya
5) Az iskola hagyo- - mélto - évente - iskolavezetés - igények
manyainak apolasa, megemlékezések - alkalmankeént - rendezvény- felmérése
tovabbfejlesztése - iskolai szervezd csoport - milié
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rendezvények
(szalagavato, Toldi-
nap sth.)

- tervezeés
- visszajelzés

6) Tanulmanyi verse- | - versenyek - folyamatos - iskolavezetés - szakkori és
nyekre val6 felkészi- | - kommunikacio ké- - munka- egyéni foglalkoza-
tés, kommunikacios pesség magas szin- kozosségek sok
képességek vonala élethelyze-
fejlesztése, tekben
tehetséggondozas
7) Mobilizalhato - pozitiv munkaerd- | - évente tanulmanyi | - szaktanarok - vizsgaztatas
tudas atadasa, élet- piaci visszajelzés atlagok - iskolavezetés - szdbeli, irasbeli
hosszig tart6 tanulds, | - tanéran kiviili - vizsgak eredménye szamonkérés
onképzés igényének foglalkozasok - évente visszajelzés - kalfoldi
kialakitasa, kiilonos a munkaer6piacrol kapcsolatok,
tekintettel az palyazat
informatika és az (Erasmus+)
idegen nyelv
ismeretre
8) Sokoldalu, nyitott, | - illem- és etikai - folyamatos, - intézmény teljes | - visszajelzések
etikus magatartasu, szabalyok betartasa | alkalomszer(i kozossége,
intelligens, testileg, - kornyezettel partnerek
szellemileg egészsé- | szembeni visszajelzése
ges személyiség ki- igényesség
alakitasa (pozitiv - kulturalt
személyiség tulajdon- | magatartas
sag kialakitasa) - aktiv részvétel a

sport és egyéb ren-

dezvényeken

- kozosségi normak

elfogadasa

- sikerorientaltsag a

szakmai és magan-

életben

- tanul6i magatartas

fejlesztése
9) Kreativ gondolko- | - didkok részér6l - folyamatos - intézmény teljes | - szobeli, irasbeli
das, onismeret, kriti- | aktiv részvétel a - magatartas, szorga- | kozossége, - kozosségi és

kai érzék fejlesztése kétiranya lom, tantargyi tudas | - partnerek vissza- | egyéni
informacid aramlés- | realis onértékelése jelzése megnyilvanulas
ban
- redlis onértékelés
10) - helyettesithet6- - folyamatos - munkako6zosség- | - egységes
Munkakdzosségek ség vezetdk szintfelmérok
egységes szemlélete - iskolavezetés alapjan
¢és kovetelményrend-
szere
11) Pedagogusok - tovabbképzéseken | - folyamatos - iskolavezetés - tantsitvany
naprakész, a valtozd | valo sikeres részvé- - diploma,
koriilményekhez al- tel - bizonyitvany

kalmazkodni tudd
felkésziiltsége

- vizsgak
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1.3. A nevel6 és oktaté munka feladata, eszkézei, eljardsai

Az iskolaban folyé nevel6-oktatd munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat, a
kittizott célok elérését eldsegitse. Ezt szolgaljak a programban meghatirozott tandrai és
tandran kiviili tevékenységek, valamint a tevékenységekhez kapcsolodo folyamatos értékelés.

Az iskolara vonatkozo nevelési céljaink megvalosulasat segitik:
= a tanitasi, osztalyfonoki orak
- a szakmai gyakorlat, szakmai gyakorlohelyek (kiilsd)
- szabadidds tevékenységek (szakkor, palyazat, DOK, sport, kirandulas)
- a hagyomanyok
— az iskola és kornyezete
- példaado egyéniségek
— iskolan kiviili szervezetek
Nevelési  céljaink  megvalositasat  segitik a  pedagdgusaink  altal  alkalmazott
személyiségfejlesztésre iranyuld eljarasok, modszerek, mint:
- egylttmikodés
- szabalytartas
- onfegyelem
- onismeret
- stressz tlirés
- versengeés
- tolerancia
Kompetenciak fejlesztésének szervezeti feltételei:
- intézményi onreflex
- gazdag mddszertani repertoar
- egyéni tanulasszervezésre valo torekvés
- értékelési kultura, kompetencidk mérése
1.4. Nevelési modszereink

Az alkalmazott modszerek lehetnek kozvetlenek (a neveld kozvetleniil, személyes kapcsolat
révén hat a tanulora), vagy kozvetettek (a neveld hatés attételesen érvényesiil).

Kozvetlen modszerek:
- szamonkérés, gyakoroltatas, segitségadas, ellendrzés, 6sztonzés
— elbeszélés, tények bemutatasa, személyes példamutatas
— magyarazat, beszélgetés, tanuldi 6nallo elemz6é munka
Kozvetett modszerek:
— a tanuldi kozosség tevékenységének megszervezése
— a célok kozos megfogalmazésa, elfogadtatasa
— kozosségi szokasok kialakitasa
- kovetelés, ellenérzés, 6sztonzés
— a neveld részvétele a tanuldi kozosség tevékenységében
- kovetendd mintak kiemelése
— felvilagositas
- vita
Nevel6-oktato munkankat akkor tekinthetjiik sikeresnek, ha didkjaink sikeresen fejezik be az
adott évfolyamot és tovabblépnek a kovetkezd szintre: sikeresen érettségiznek, szakmat
valasztanak ¢s szakmai képesitést szereznek, valamint rendelkeznek olyan ismeretekkel,
készségekkel, képességekkel, melyek alkalmasak a munkavallalasra, illetve a tovabbtanulasra.
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2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagadgiai feladatok

Iskolank neveld munkajanak alapvetd feladata, hogy a tanuldk személyiségét a kiilonféle
iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze.

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink:
- atanuldk erkdlesi nevelése
= Az iskolai nevel6 — oktat6 munka feladata a harmonikus,
kiegyensulyozott, sikeres személyiség kialakulasanak eldsegitése, az
alapvetd erkolcsi normak kozvetitése és elfogadtatasa, a tanulokban
rejlé értékek, képességek fejlesztése, hogy a tarsadalom szamara
hasznos felnéttekke, boldog emberekké véaljanak.
- alkot6 tevékenységre nevelés — értelmi nevelés, munkara nevelés
= Az 0Onalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa,
fejlesztése, az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa
¢s értékelése. Projektmodszer hasznélata.
- az 0nallé ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése, a
munka fontossaganak tudatositasa és értékelése
- kozosségi nevelés
= Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése, a tarsas
kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, egyiittmikodési készség
kialakitasa, kulturalt magatartas és kommunikécio kialakitasa.
- egeészséges ¢letmodra nevelés
= Az egészséges ¢letmddra nevelés célja: elérni, hogy a didkok tudatosan
ovjak testi €s lelki egészségiiket, fontossa valjon szamukra a rendszeres
testmozgds ¢és higiénia; legyenek tisztdban, tanuljdk meg ¢és
alkalmazzak az egészséges taplalkozas modjait; legyenek karos
szenvedélytol mentesek. Védondi eldadasok kiemelt szerepet kapnak.
- atanulok allampolgari nevelése
= Az alapvetd allampolgari jogok ¢és kotelességek megismertetése, igény
kialakitasa a kozosség munkdjaban valo részvételre.
= Kapcsolat a helyi kozigazgatasi szervekkel.
- anemzeti értékek mebecsiilésére nevelés
= A sziildhely és a haza multjanak, jelenének megismertetése, a nemzeti
hagyomanyok apoldsa, megbecsiilése, hazaszeretetre nevelés,
magyarsagunk megdrzése mellett eurdpaisagra nevelés.
Megvalositottnak tekintjiik a programot, ha kialakul a tanulokban egy egészséges értékrend az
elébbi nevelési teriiletekkel dsszefliggésben.

3. Egészségfejlesztéssel dsszefiiggo feladatok
3.1. Egészséges életmodra nevelés

Az egészséges életmodra nevelés célja: elérni, hogy a didkok tudatosan 6vjak testi és lelki
egészségiiket, fontossd valjon szamukra a rendszeres testmozgds ¢és higiénia; legyenek
tisztaban, tanuljak meg és alkalmazzak az egészséges taplalkozas modszereit; legyenek karos
szenvedélytdl mentesek.

Az egészséges életmodra nevelésben értéknek tekintjiik:
— atesti egészség megovasat
— arendszeres sportolast
— rendszeres orvosi vizsgalatot
— higiénia betartasat
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— helyes téplalkozast
— egészséges étrend kialakitasat (a menzan és a tanul6 altal)
— kéros szenvedélyektél vald védelmet — dohanyzéds, alkohol, drogok é&s

serkentdk elleni védelmet
Ezeket a tevékenységi formakat a karos hatdsok megelézése érdekében alkalmazzuk, ez
jelentkezik drogprevencios programunkban is.

4. A kozosség szerepe

Az iskola feladata a kozosségi munka alapvetd normainak elsajatittatasa, a kozosségben aktiv,
értékes tevekenység fejlesztése és modszerek atadasa a tanuloknak.

Ennek megfelelden a kozosségfejlesztést jelento értékek:

— masok munkajanak megbecsiilése — megbizhatdsag

- kulturalt magatartas €s - torvény-, hagyomanytisztelet
kommunikéci6 - kreativitas, szervezdkészség,

— igény kialakitasa a kozosségi kezdeményezOkészség
tevékenységre - iranyithatdsag, iranyitottsag

— egylittmikodo készseg - segitokészség

- felelosségvallalas - méltanyossag

- onfegyelem - feladatvallalas

- Onismeret - negativ hatasok elleni

— stressz tlirés veédekezés

- versengeés - kritika, onkritika

- tolerancia

4.1 A kozésségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanulok kozosségében a kozdsség altal torténd nevelés megszervezése, irdnyitasa alapvetd
feladatunk. A nevelést minden tekintetben a kdzdsség hatarozza meg.

Kozosségek fajtai: barati, csoport, osztaly, iskolai.

A kozosségben cél a kommunikéacio fejlesztése, helyes értékrend kialakitasa, hatranyos
helyzetiiek segitése, az egyéniség kibontakoztatasa. Fontos a kozosségben a szervezdkészség,
a kapcsolatteremtés, kreativitas.

Sziikséges keresni azokat a féorumokat ahol az "Onmegvaldsitas" igénye altal felszabadulo
energidk a kozosség épitésére fordithatok. Ki kell fejleszteni a tanulokban a masik ember
tamogatasdnak igényét, mert ma inkabb a gatlas, a fékezés a jellemzd (a segit6készség ma
nem pozitiv tulajdonsag). Sikerélményt ad6 modszereket kell felkutatni, amelyek gyorsan (par
honap, egy év) vezetnek eredményre.

Feladat:
- a kozosségi élményhez juttatas
- az elfogadas és befogadas képességének fejlesztése
Modszerek:
- iranyitott csoportok kialakitdsa, melyben a feladat egyéni, a kapcsolattartas
folyamatos, a munka dokumentalt és értékelt (lehet onértékelés és tanari)
- osztalykdzosségek — program szerinti fejlesztés
- Onkormanyzati munka — neveldi segitséggel célkitlizés, kozos megvalositas,
értékelés, 6sszehangolt tevékenykedés
- a kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitdsa — az iskolankra
jellemzd formai keretek kialakitasa, apolasa
A kozosség fejlesztésének két legfontosabb szintere: tanitdsi ora és tandran kiviili foglalkozas
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Tanitasi oran:
A nevelés érdekében fontos a motivalas, a tanuldi aktivitas biztositasa és a differencialas.
- atanulokban az inditékok felébresztése a tanulas 0sztonzésére
- a tanitdsi Orak szervezésénél az aktivitast elésegité modszerek az
ismeretszerzést segitik (csoportmunka, kooperativ munka)
- az oktatobmunka soran a lehetdségekhez mérten figyelembe kell venni a tanulo
egyéni képességét, a feladatokat ennek megfeleldoen kell megjeldini.
Tanoran kiviili foglalkozasok lehetdségei
— hagyomany6rzo tevékenységek: iskolai tinnepségek
oktober 23., marcius 15.
— radiés megemlékezések: az aradi vértanuk emléknapja, a kommunista
diktatGrak aldozatainak emléknapja, holokauszt aldozatainak emléknapja, a
nemzeti Osszetartozas napja
— szalagavat6
— ballagas
— karacsonyi linnepség
— tanévnyitd, tanévzaro linnepség
— iskolai évfordulok
— Toldi didknapok
— 6 tanuld — jo sportold palyazat
— Fo6ld napja
— aVviz vilagnapja
— tortahét
— sportnap
— 16z6s nap
— digitalis évkonyv megjelenése
— kozos feladatvallalas (pl. diszitések)
— osztalyprogramok
A kozosségek szervezodésének lehetséges szinterei:
Didkonkormanyzat
A tanulok ¢és tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tandran kiviili szabadidds
tevékenységek segitésére DOK miikodik iskolankban. Az osztalyokat képviseld tagok
alkotjak a vezetdséget. Eves program alapjan dolgoznak, tanarsegitével. Eves felkészitot
tartanak, vezetdséget valasztanak, iskolai programokat — miisort, szabadidds programokat
szerveznek. Iskolai programokon képviseltetik magukat. Miikodésiik szabalyzatban rogzitett.

DOK dltal koordindlt programlehetéségek:
- képviseldk valasztasa, vezetdség-valasztas és felkészités

- programkészités
- golyatabor
- goblyaavatd

- rendezvények biztositasa

- Toldi-nap szervezése

- tanulmanyi verseny — tortahét

- Valentin napi rendezvény

- igazlatonap szervezés
Iskolai Sportkor
Az iskolai sportkdr tagja az iskola valamennyi tanuldja. A sportkor a testnevelési orakkal
egyiitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanuldok felkészitését a
kiilonboz6 sportagakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

11. oldal



Toldi Mikl6s Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola és Kollégium Pedagogiai Program

zakkorok
A szakkorok a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgaljak. Lehet szaktargyi,
muvészeti, szervezOdhetnek kdzos érdeklodés alapjan. A szakkorok inditasarél minden évben
a neveldtestiilet dont az igények ¢és lehetdségek figyelembevételével. A szakkor miikodhet az
iskolai orakeret terhére, illetve lehet onkoltséges.

Versenyek, vetélkeddk

A szakkori munkdkban kiemelkedd tanuloknak haziversenyeket szerveziink, a legjobbak
képviselik iskolankat a megyei, teriileti, orszagos versenyeken. A versenyek szervezését a
szakmai munkakozosségek bevonasaval végzi az iskolavezetés.

Tanulmanyi és osztalykirandulasok

Az éves munkatervben a tantervi kovetelmények teljesitését figyelembe véve tervezziik. A
szakmai programon a részvétel kotelezd és téritésmentes, az osztalykirdndulds koltségei
azonban a tanulot terhelik.

Kiilfoldi sport- és szakmai kapcsolatok
Németorszagbol Sasbach véros sportklubjaval, Hollandiabol Enschede varosaval,
Szlovakiabol pedig Trnava varossal apolunk tobb éves sport- és szakmai kapcsolatot.

Szabadidos foglalkozdsok

Ezeket a munkak6zosségek, illetve a diakonkormanyzat szervezi. A részvétel onkéntes, a
koltségeket a szervezd csoport allja (klubdélutan, ko6zds osztalyprogram, szinhdzlatogatas
stb.).

Iskolai konyvtar
A tanulok egyéni tanuldsat, onképzését a konyvtar segiti.

Az iskola létesitményeinek csoportos hasznalata
A tanulok igényei alapjan eldzetes egyeztetés utan lehetdség van az iskola Iétesitményeit,
eszkozeit hasznalni tanari feliigyelet mellett (sportlétesitmény, szamitogépek stb.).

Hit- és vallasoktatas
Az iskolaban a teriiletileg illetékes egyhdzak hit- és valldsoktatast szervezhetnek, ahol a
részvétel a tanulok szamara onkéntes.

Megvaldsitottnak tekintjiik a programokat, ha:

— a diakonkormanyzat vezetdéi ¢és tagjai képesek a munkajukba bevonni
osztalytarsaikat ¢és iskolatdrsaikat, s minden osztdly képviselteti magat a
rendezvényeken

— a kozismereti tantargyakban meghirdetett szakkorok a minimalis 12 {6 feletti
létszdmmal miitkodnek

— az  osztalykirandulasokat az  osztalyfonokok — tobbsége  megszervezi
(osztalykirandulas kizardlag ugy szervezhetd, ha az osztdly tanuldinak legalabb
80%-a részt vesz rajta)

— az osztalyok egy tanévben legalabb harom kozos programot szerveznek

4.2 Az iskola szerepléoinek egyiittmiikédése

A kozosségfejlesztés feladataiban a pedagdgusok, sziilok és didkok kozds egylittmitkodésben
vesznek részt. A tanuldk feladata az osztalyfonok, az intézmény, illetve a didkkozdsségek
altal szervezett kozosségi programok szervezésének segitése, tdmogatdsa, sajat kdzosségiik
fejlesztése érdekében a programokon valo részvétel.

A koz0sségi programokra valo felhivast az iskolarddioban és a weboldalunkon tessziik kozzé.
Az osztalyprogramokhoz 25 {6 felett az osztalyfonok mellett kiséré pedagogust kérhetnek az
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osztalyok. Az intézményi programok lebonyolitdsakor az osztalyfonokok mellett az
osztalyban tanité tandrok is aktivan kozremiikodnek.

A sziildi kozosség a szabadidés programok, a tanéran kiviili tevékenységek szervezéséhez,
lebonyolitasahoz anyagi és szervezésbeli segitséget is nyujt. Evente legaliabb egyszer
szerveziink olyan k6zds programot, melyre a pedagdégusok és didkok mellett a sziiloket is
varjuk iskolankba.

5. Pedagogus munkaval dsszefiiggo feladatok
5.1 A pedagdogus helyi intézményi feladatai

A pedagogus munkakorében a kovetkezd alaptevékenységek ellatasara kotelezett

A tanoran és tanoran kiviili nevel6-oktato munkajanak

a pedagogiai programban,

a nevelési-oktatasi tervekben,

az SZMSZ-ben,

az iskola éves munkatervében,

a rendeletekben foglalt kovetelmények szerinti ellatasara.

A tanitasi ordkhoz kapcsolodo

felkésziilésre,

szervezésre,

ellendérzo, értékeld tevekenység ellatasara

(tanmenetek elkészitése, irasbeli dolgozatok, munkafiizetek és egyéb tanuldoi munkak
feliilvizsgalata, javitasa),

onképzésre, tovabbképzésen valo részvételre, modszertani kulturajanak fejlesztésére,
diakonkormanyzati munka segitésére,

neveld-oktaté munkaval kapcsolatos értekezleteken valo részvételre,

iskolai rendezvényeken, didkprogramokon val6 részvételre,

indokolt mértékig tanitvanyai csaladi kdrnyezetének megismerésére, az ifjusagvédelmi
feladatok ellatasanak elOsegitésére,

az érvényben 1év0 jogszabalyok altal eldirt adminisztrativ €s szervezési feladatok
ellatasara (kozremiikodés a leltarozasnal, 6rakdzi feliigyelet, kirandulasok, iinnepélyek
elokészitése ¢és megrendezése, irasbeli vizsgdkon feliigyelet, érettségi és szakmai
vizsgaztatas, helyettesités, tanulok kisérése, versenyekre valo felkészités,
palyavalasztés eldsegitése, szertarak kezelése, munkavédelmi és tlizvédelmi feladatok
ellatasa).

A pedagégus tanitassal kapcsolatos feladatai

A nevelési és oktatasi tervek (pedagdgiai program) keretein beliil sajat maga valasztja
meg a tananyagot és az alkalmazott modszereket.

Tanari munkéjat a sajat tanmenetében tervezi meg, amelyet minden tanév szeptember
15-ig a munkakozdsség-vezetdnek, illetve az igazgatohelyetteseknek véleményezésre
bemutat.

Ha a tanmenet szerinti munkajaban kétheti 6raszamnal nagyobb az elmaradas, jelenti
azt a feletteseinek.

Szaktargyaitol fliggetleniil minden tandrnak kotelessége a helyes magyar beszédre és
irasra nevelés, a szovegértési és matematikai kompetencia fejlesztése.

A tanulok irasbeli munkainak tartalmét a pedagdgiai programban meghatarozott elvek
betartasaval értékeli, kiilsé alakjat az elvarasoknak megfeleléen mindsiti.

A pedagogusok a napi elsé orajuk (foglalkozasuk) el6tt legalabb 10 perccel kotelesek
a munkahelyiikon felkésziilten megjelenni.
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A pedagogus tanoran kiviili intézményi feladatai:
- lgyeleti feladatok ellatasa az altala valasztott helyszinen az ligyeleti szabalyzat szerint
- iskolai rendezvényeken valo aktiv részvétel, a rendezvény biztositasa, szervezése
- sziilok tajékoztatasa
- az iskolaba érkez6 vendégek fogadasa, tajékoztatas
- az iskola iméazsanak erdsitése
5.2. A pedagogus munkajanak értékelése

Minden évben egy alkalommal — pedagdgusnap alkalmabol — az intézmény néhany
pedagdgusa a vezetdség és a munkakdzOsség-vezetOk javaslatara igazgatdi dicséretet, a
nyugdijba vonuld, kitiintetésre felterjesztett kolléga pedig Toldi emlékplakettet kap. A
rendeletben meghatarozott feltételeknek megfelelé nyugdijba vonuld kollégak felterjesztés
alapjan miniszteri dicséretben részesiilhetnek.

A pedagogiai munka értékelésének, ellendrzésének és mindsitésének kereteit a Pedagdgus
Eletpalya modell biztositja.

5.3. Az osztalyfonéki munka tartalma, az osztdlyfonok feladatai

A munkakori leirdas 13. pontjaban megnevezett osztaly tanuloit koordinalja, a
nevelési program alapjan biztositja az osztalykozosség fejlesztését.
Az anyakdnyvet megnyitja szeptember 30. napjaig, s az eldirdsoknak megfelelden
vezeti.
Az elektronikus naplot a hasznalati tmutatdban leirtak alapjan vezeti. A napléban
kotelezen feltiintetendd adatok:
= Tanul6 neve, oktatasi azonositoja
= Lakcime, elérhetdsége (telefonszam)
= TAJ szama
= Adészdma
=  Személyi igazolvanyanak szama
= Diakigazovanyanak szama
= Sziild6 neve, elérhetosége (cim, telefon, munkahellyel kapcsolatos
adatok)
= Hatranyos helyzetre, halmozottan hatranyos helyzetre vonatkozé
informaciok
= Egyéb, a tanuld szempontjabol lényeges adatok (betegségek, SNI
statusz, ingyen tankdnyvre vald jogosultsag)
Tartja a kapcsolatot a sziildkkel (neveldkkel) az elektronikus naplon keresztiil,
illetve személyesen vagy telefonon.
A tanuldkkal kapcsolatos problémék esetén (hidnyzés, magatartasi nehézségek) a
hatalyos jogszabalyoknak megfelelden felveszi a kapcsolatot az érintett telepiilés
jegyzdjével, a kormanyhivatallal.
Nyomon koveti az elektronikus napld osztalyozo részét, szoros kapcsolatot tart az
osztalyban tanitd6 tandrokkal, gyakorlatot vezetd oktatokkal a tanulok
magatartasaval és teljesitésével kapcsolatos informaciok kezelése céljabol.
Sziikség esetén értekezletet hiv Ossze az aktudlis problémak megbeszélése
céljabol.
Az elektronikus naploban rogziti a hazirend szabalyozasai alapjan adott
dicséreteket és fegyelmezd intézkedéseket, rogziti a hianyzdsok megfelelden
dokumentalt igazolasait.
El6késziti az igazgatoi figyelmeztetéseket, a sziikséges fegyelmi eljarast, illetve az
azt megel6zd egyeztetd targyalast.
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- Az osztalyprogramokat a kirandulasi terv és leadott tanmenet alapjan szervezi.

- Figyelemmel kiséri a tanulok palyazatokon, versenyeken valo szereplését.

- Sziildi értekezleteket tart az intézményi munkatervnek megfeleld idépontban.

- Elkésziti és felettesével alairatja a félévi és év végi eredmények alapjan a
szilkséges okiratokat (ellendrzé, anyakonyv, bizonyitvany), az eldirasoknak
megfelelen felvezeti a sziikséges zaradékokat.

- Elkésziti az osztalystatisztikat az iskolatitkartél kapott nyomtatvany alapjan
oktober 1-jei allapot szerint oktober 2-ara, illetve a tanév végén.

- Osszegyiijti és hataridére a titkarsagon leadja a tanuldbiztositast igénylék (és
befizetdk) nevét.

- Téjékoztatja az osztaly tanuloit az intézmény programjair6l (fogadonap, sziildi
értekezlet, linnepségek), rendezvényeirdl (szalagavatd, ballagas), a napirendben
tervezett valtoztatasrol (roviditett 6rak stb.).

- Javaslatot tesz a kiirt palydzatoknak ¢és lehetdségeknek megfelelden a
jutalmazésokra, kitlintetésekre, segélyezésekre.

- Kapcsolatot tart az ifjasagvédelmi feleléssel, az iskolapszichologussal és
gyogypedagogussal a tanulokat érint6 iigyekben.

- Az osztaly sziil61 kozosségébdl valasztott sziilokon keresztiil kapcsolatot tart a
sziil1 valasztmannyal.

- Az adott évfolyam feladatanak megfeleléen részt wvallal az iinnepségek
lebonyolitasaban az osztaly tanuldinak és a tanulok sziileinek bevondséaval.

6. A kiemelt figyelmet igénylé tanuldékkal kapcsolatos
pedagdgiai tevékenység helyi rendje

A kiemelt figyelmet igényld tanuld fogalmat a Nkt. 4.§ 13. pontja tartalmazza. Ide tartoznak a
sajatos nevelési igényl €s a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo, valamint
a kiemelten tehetséges tanulok. Lehetdségeinkhez mérten a torvények eldirasai szerint
biztositjuk szdmukra a sziikséges foglalkozasokat.

6.1. Sajatos nevelési igényii, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi
nehézségekkel kiizdo tanuldk oktatdsaval dsszefiiggo feladatok (SNI, BTM)

Ha a tanulo beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizd, illetve a megismerd funkcidok
vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra vissza nem vezethetd tartos és stlyos
rendellenességével kiizd, fejleszt6 foglalkozasra jogosult.

A tanulasi képességeket vizsgdlod szakértdi bizottsdg javaslatat figyelembe véve az intézmény
igazgatdja hatarozatot hoz, s sziikkség esetén mentesiti a tanuldt bizonyos tantdrgyak
értékelése, mindsitése alol, de nem mentesiti a tandran vald részvétel alol. Lehetdségei szerint
az iskola a raszoruld tanulok szamara felzarkoztatdé foglalkozésokat szervez. A tanulok
fejlodése érdekében konzultaciét tart a tanuldsi képességeket vizsgalo bizottsag
szakembereivel, a tanulast segitdé pedagogusokkal. Cél: A tanulok nehézségeinek
figyelembevételével ezek csokkentése, s emellett a képességeknek megfeleld szintli oktatés
biztositasa.

A beilleszkedési, magatartasi problémak kezelése
- biztositani kell, hogy a tanul6 ,,megtaldlja helyét” az osztilyban, illetve iskoldban,
melyben a tarsai segitik, ezt a munkat az osztalyfonok koordinalja
- ahazirend megismertetése legyen kiemelt feladat a nehézségekkel kiizdd tanuldknak
- aszabadidds foglalkozasok adjanak lehetdséget az osztalytarsak megismerésére
- biztositani kell a tanulonak a gyakori sikerélményt
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- az osztalyfonok végezzen céltudatos felmérést és informalja az osztalyban tanitd
kollégakat
- atanul6 terhelése legyen fokozatos
- kapjon segitséget a tanul6 a tanuldshoz
- a magatartasi problémak kezelésénél kapjon kiemelt szerepet az uj mddszerek
alkalmazasa
- a feladatok kozott legyen kiemelt a sziilok megnyerése (rendszeres informaciocsere,
esetleg szakmai tanacsadas)
- forduljunk szeretettel a tanuld felé, hogy érezze a segité szandékot
- keressiik a tanulékban a jo tulajdonsagokat (elbeszélés, felmérések, tanoran kiviili
foglalkozasok)
- vonjuk ki a tanulot a rossz kornyezetbdl
- a lehetéségeknek megfeleldoen 9. évfolyamon biztositsunk plusz oOrat az
osztalyfonokoknek
- legyen redlis a cél megfogalmazasa a tanuloval szemben
- vegyik 1génybe az iskola altal biztositott lehetdségeket (gyogypedagdgus,
iskolapszicholégus)
- ha sziikséges, formaljuk a tanuld személyiségét — kiilsé megjelenését
- javitsuk a tanul6 beszédstilusat
- az agressziv magatartast egyéni beszélgetéssel, pozitiv értékeléssel szoritsuk vissza
- a jo kozosségi szellem kialakitasat igyekezziink egymasra torténd odafigyeléssel
megoldani
- dicsérjiik a tanuld pozitiv megnyilvanulasait
- aneveldmunka alapelveit természetesen alkalmazzuk a fenti tanulocsoportra is
6.2. Tehetség- és képességkibontakoztatdst segito tevékenység
Cél
A tanulok egyéni adottsdgain €s tevékenységén alapuld képességfejlesztés.
A tehetség- és kepességkibontakoztatas 0sztonzoi:
- alapitvanyi 6sztondij és palyazat a legtehetségesebb tanulok részére
- megallapitani, hogy egy-egy tantargy milyen képességek fejlesztésére alkalmas
- az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulds megszervezése
- differencialt foglalkozas a tanitasi 6ran
- atanultak és a gyakorlat kozotti 0sszefliggések feltarasa
- az egyes tantargyak kozotti koncentracid megteremtése
- az ismeretek hatékonyan miikodd rendszerbe szervezése
- megfeleld motivacios rendszer kialakitasa
- valaszthat6 targyak tanulasa
- tehetséggondozé foglalkozasok, szakkorok szervezése
- versenyek, vetélkeddk, bemutatok szervezése, palydzatok kiirdsa
- szabadidds foglalkozasok szervezése (miuzeum, szinhdz, kidllitas stb.)
- az iskolai konyvtar hasznéalatanak tudatositasa, kutatdbmunka kijelolése
- azegyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, a
gyengék felzarkoztatasat segitik az iskolai foglalkozasok
- a tandran kiviili — tantargyhoz kapcsolodd — foglalkozasokkal is a fenti célokat
kivanjuk elérni
- végzls évfolyamokon tantargyanként egy-egy ora a vizsgara torténd felkészitést segiti
- atehetséggondozas a tovabbtanulast, a felvételi eldsegitését szolgalja
- atehetséggondozd foglalkozasok inditasarol — az igények és az iskola lehetdségeinek
figyelembe vételével — minden tanév elején a tantestiilet dont
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A tehetség- és képességkibontakoztatast segito tevékenységek
- differencialt tan6rai munka
- szakkorok
- hazi versenyek, vetélkeddk, bemutatok (tantargyi, sport, kulturalis stb.)
- megyeli, teriileti, orszdgos versenyeken valo részvétel
- szabadidds foglalkozasok (tdborok, szinhaz- és mizeumlatogatas)
- iskolai konyvtar szervezett és egyéni hasznalata
- emelt szintli foglalkozasokon valo részvétel
A munka értékelése
- értékelés a tanorakon (érdemjeggyel, szovegesen)
- versenyeredmények munkakdzosségen beliil és iskolai szinten
- felvételi eredmények az iskolaban
Teljesitettnek értékeljiik, ha:
- kozismereti és szakmai targyakbol legalabb megyei [-VI. helyezést érnek el tanuldink
- sportversenyeken orszagos dontdbe jutnak csapataink
- az OSZTV-n az els6 6 kozott szerepeliink
- SZKTV-n az els6 6 kozott szerepeliink
6.3. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Iskolank tanulo1 k6zott magas a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii tanuldk szadma.

Az elmult évek soran egyre nétt a szocidlisan nehéz helyzetben 1évok, tanulasi nehézségekkel,
illetve a magatartasi és beilleszkedési problémakkal kiizdék aranya. Ennek negativ
kovetkezményei megmutatkoznak a gyerekek tanulmanyi munkéjanak roml6 szinvonaldban,
¢s a megszaporodo magatartasi konfliktusokban is.

Nagy problémat jelent a tanulmanyi kudarcok illetve magas oraszamu mulasztasok miatti
lemorzsolodas. Az igazolatlan mulasztasok magas szama is nagy feladatot ro a tantestiiletre.

Cél
Elsédleges cél, hogy a hozzank beiratkozott tanulok szocidlis €és csalddi hatterét a
pedagogusok - elsésorban az osztalyfonokok - megismerjék, és latotérbe keriiljenek azok a
didkok, akikre kiemelt figyelmet kell forditani. A korai probléma felismerés nagyban
hozzajarulhat ahhoz, hogy a tanulé ne keriiljon hatranyba tarsaihoz képest, és megfeleld
ellatasban részesiiljon.
Cél a feltart esetek szakszeri kezelése, nyomon kovetése, megfeleld segitség nyujtésa,
sulyosabb esetekben tovabbiranyitasa szakellatas felé. Ennek érdekében az intézményen beliil
hatékonyan kell mikoédnie a feladatot elvégzék kozotti informacidaramlasnak, és napi
kapcsolatban kell allni a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat ellato kiilsé szereplokkel is.
Célunk, hogy didkjaink szocialis és csaladi helyzetiiktdl fiiggetleniil sikeresen tudjak
teljesiteni kotelezettségeiket, testi-lelki-erkolcsi fejlodésiik ne szenvedjen kart. Ennek
érdekében célunk megeldzni és fennallasuk esetén enyhiteni, megsziintetni azokat a
kornyezeti hatdsokat, melyek negativan hatnak a tanulok eredményeire, fejlédésére.
Feladat:

- megeldzo tevékenységek

- az iskolai, tanmithelyi munka biztonsdgos megszervezése

- oktatas, felvilagositas

- fel kell ismerni és fel kell tarni a tanulo problémait

- meg kell keresni az okokat

- segitséget kell nydjtani a problémak megoldasahoz

- jelezni kell a problémat - az ifjusdgvédelmi feleldson keresztiil - a gyermekjoléti

szolgélatnak
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A gyermek- és ifjusdagvédelmi felelos feladata:

A tanév megkezdése elott a tankOnyvfeleléssel és az osztalyfonokkel
egyuttmikodve meghatarozzdk az ingyenes tankonyv tdmogatdsra jogosultak
korét.
Tanév elején munkatervet készit a kovetkezo tanévre.
A tanév elején tajékoztatdot készit a tanuloknak (pl. tinédzserambulancia
telefonszama, gyermekjoléti szolgadlat telefonszam, bantalmazott gyerekek
segélyvonala, drogambulancia segélyvonala, helyi szocialis iroda iigyfélfogaddasa,
diakjogi szolgaltatdis).
A tanév els6 honapjaban felméri az iskola veszélyeztetett és hatranyos helyzetii
tanuloit (kerdaoiv, osztdlyfonoki kozremiikodés).
A tanév folyaman az osztalyfonok kérésére ifjusagvédelmi orakat tart, elsdsorban
preventiv jelleggel (Az orak témdai: drogprevencio, biinmegelozés, csaladi
probléemak, nemzeti és kulturdlis értékeink, alkoholfogyasztas és alkoholizmus,
szocializacio, diakjogok, tanulasi technikak, ifjusagszociologiai adatok, lelkiink
titkai-pszicholégiai alapok).
A tanév folyaman kezdeményezi és elésegiti azokat a programokat, amelyek
hozzajarulnak a didkok testi ¢és lelki egészségének kialakulasdhoz ¢és
megOrzésehez.
Fogadoorat tart és annak idOpontjat kozzéteszi a didkok szdmara.
Az osztalyfonokkel kozosen tdjékoztatast ad a hivatalos szerveknek a didkok
iigyeiben valdo megkeresésekre.
Kapcsolatot tart minden olyan intézménnyel és szervezettel, amelyek a gyermekek
érdekében jarnak el:

= gyermekjoléti szolgalat,

= 0rvosok,

= renddrség,

= alapitvanyok,

= egyhdzak,

= polgarmesteri hivatal,

= pevelési tanacsado,

= csaladsegitd szolgalat,

= kébitoszerligyi egyeztetd forum.
Jelzi a megfeleld intézmények fel¢ a problémaval kiizd6 gyerekek eseteit.

Az osztalyfonok feladata:

Ismerteti a hazirendet.

A didkok szdmara iskolai munkavédelmi és tlizvédelmi oktatast tart.
Osztalykirandulasok és szakmai kiranduldsok elétt munkavédelmi oktatast tart €s
felhivja a figyelmet a lehetséges veszélyforrasokra.

Didkjai érdekében napi kapcsolatot tart az ifjisagvédelmi feleldssel.

Osztalyfonoki orakon foglalkozik a prevencid minden teriiletével - onalldan, az
ifjusagvédelmi feleldssel, vagy az ifjasagi védond bevonasaval.

Informaciot nyujt az ifjusagvédelmi feleldsnek, illetve a kiilsé szerveknek a
didkokkal kapcsolatban.

A szaktanar feladata:

Jelezni az ifjusagvédelmi feleldsnek a sajatos nevelési igényli gyerekeket.

Az oktato feladata:

A gyakorlati oktatassal kapcsolatos munkavédelmi tudnivalok ismertetése.
Jelezni az ifjusagvédelmi felelds és/vagy az osztalyfonok részére, ha problémat
észlel a didkkal kapcsolatban.
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A gyermekvédelemmel kapcsolatos célt szolgaljak iskolankban:

Cél

- az indulasi hatranyok csokkentésére szervezett felzarkdztatd foglalkozasok

- személyes és egyéni tanacsadas sziildnek, tanulonak

- csaladi életre nevelési program, egészséges <¢Eletmddra nevelési program
(osztdlyféndki ora)

- iskolai menza biztositasa

- egészségligyi szlirOvizsgalatok

- a tanulok szabadidejének  szervezése  (osztaly-program,  kirandulas,
szinhazlatogatdas stb.)

- a tanuldk szocidlis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tamogatdas,
kollegiumi férohely, allashelyek, palyazatok keresése stb.)

- asziilokkel valo egyiittmiikddés

- a tanulok igényei alapjan elézetes egyeztetés utan lehetdség van az iskola
létesitményeit, eszkdzeit haszndlni tanari feliigyelet mellett (sportlétesitmény,
szamitogeép stb.)

- az iskolaban a teriiletileg illetékes egyhazak hit- ¢és vallasoktatdst szervezhetnek,
ahol a részvétel a tanulok szamara onkéntes

6.4. Tanulasi kudarcoknak kitett tanulok felzarkoztatdsat segito programok

A fejleszté munka eltér a ,,hagyomanyos" pedagdgiai tevékenységtol. A fejlesztés nem
felzarkozat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a tanuldk iskolai
teljesitményét javitjak. A komplexitas elvének érvényesitése szellemében a fejlesztés
az alabbi teriileteket oleli fel:

- mozgas (nagy- és finommozgas),

testséma,

- téri orientacio,

- percepcid (vizualis, auditiv, taktilis), melyekhez mindig kapcsolodik a verbalis
tudatositas.

A fejlesztésbe bekeriilok kore:

- Azon tanulok, akik az intelligencia szintjiik alapjan az elvarhatonal lényegesen
alacsonyabb tanulési teljesitményt mutatnak.

- A tanulasi képességeket vizsgald szakértéi és rehabilitacidos bizottsagok
(tovabbiakban:  szakértdi bizottsagok) tanuldsi képességvizsgalata alapjan
részképesség zavarokkal, tanulasi nehézséggel, illetve masodlagosan kialakulo
magatartasi zavarokkal kiizdenek. A képességfejlesztés a sziilo beleegyezésével €s
aktiv tamogatasaval végezhetd. A fejlesztés tartalmilag kiterjed mindazon
részteriiletekre, amelyeket a szakértdi bizottsdg megjelol (mozgas, testséma, téri
orientacid, percepciofejlesztés, stb.).

Szervezeti formai

- Egyéni fejlesztés (1-3 6),
- Kiscsoportos fejlesztés (4- 6 1)

Onbizalom, dnbecsiilés kialakitasa.
Magatartdszavarok: gatlasossadg, hiperaktivitds, elutasit6, agressziv, tiszteletlen, tragar,
Onpusztitd magatartas, tilzott érzékenység kikiiszobolése.
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Feladat
- egyéni képességekhez igazodo foglalkozas szervezése
- atanuld mindsitése, megvédése, megértése
- felzarkoztato orak
- kiscsoportos foglalkozas osztalyfonoki program szerint
- aneveld és tanuld személyes kapcsolatanak biztositasa, bizalom kialakitasa
- sziilokkel valo egytittmikodés
- pedagogiai szakszolgalat igénybevétele
- asziil6 és a csaladok nevelési gondjainak segitése
Modszerek
- Onismereti tréningek szervezeése
- kapcsolatkialakitds az iskolapszichologussal, az ifjusagvédelmi feleldssel, az
iskola gyogypedagogusaval
- anevelési tanacsadd programjaban valo részvétel
A tanulasi kudarcoknak kitett tanulok felzarkoztatasa
Cél
A kudarcok okainak feltdrdsa az egyé€niséghez megvalasztott modszerekkel (beszélgetés,
rajzoltatas, Onfeltaras stb.).
Feladat
- egyéni képességekhez igazodo foglalkozasok szervezése
- gyogypedagogus altal koordinalt foglalkozasok
- felzarkoztato foglalkozas szervezése
- bizalomkeltés
- pozitiv megerdsités, sikerélmény biztositasa
- tanulasi modszerek tanitasa, kialakitasa
- pozitiv értékrendszer kialakitdsa
= belsd motivacié erdsitése
= Onismereti csoport létrehozasa
Ertékelés, ellenbrzés
Az aktivitas valtozasa, tanulmanyi eredmény pozitiv valtozasa, hangulat- és kedélyvaltozas.

A feladatok megvalositasa
A tanoran beliili felzarkoztatas
- Fokozott figyelmet kell forditani arra a gyermekre, aki tanulasi kudarcokkal
kiiszkodik, a tanuld folyamatos figyelemmel kisérése — tananyag megértése,
folyamatos tanulds, ismeretek visszaadésa.
- Olyan tanulasi technikdk ajanlasa a didkoknak, ami jol alkalmazhaté a didk
szamara, és hatékonysagot eredményez.
- Megfeleld osztalylégkor megteremtése a kudarcos gyermekek kdzdsségében.
- A megfeleld motivacids eszkdz megtaldldsa az egész problémanak is kulcsa lehet.
A diakot éré pszichologiai jellegli 0sztonzés nagyon eredményes lehet. Ennek
kidolgozéasaban az iskolapszichologus segitségére timaszkodhat a pedagogus.
- A gyogypedagogus altal koordinalt foglalkozasok legalabb heti 1-2 oraban
tanulonként személyre szabottan
- Tanoran kiviili tevékenység ajanlasa a hatranyokkal kiizd6 didkoknak.
- A felzarkoztatasra szoruld tanulok a lehetd legrovidebb idon beliili kisziirése a
szaktandr és az osztalyfonok altal.
A tanoran kiviili felzarkoztatas
- Megfeleld hazi feladat kijelolése a tanuldk szamara.
- Kollégiumi tanuldparok kialakitasa.
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Konyvtarhasznalati lehetdségek az iskoldban és a kollégiumban.

Korrepetalasok, illetve felzarkoztatd orak szervezése.

Tanuldszoba szervezése a kollégiumban.

A didkok igénybe vehetik a varos altal nytjtott lehetdségeket is: konyvtar, ifjasagi
héz szolgaltatasai stb.

Pedagbgus egyiittmiikodés — szaktanar, kollégiumi neveld, osztalyfonok — a
tanulasi kudarcokkal szenvedd didkok részére.

6.5. Szocidlis hatranyok enyhitése

Cél

Felmérni és megismerni tanuldink hatranyos helyzetének okait, azok jellegét (anyagi, értelmi,

érzelmi).

A hatranyok megsziintetését célzo feladatok, tevékenységi formak:

Szocialis

megismerni és lehetdségeinkhez mérten csokkenteni

felzarkoztato, illetve tehetséggondozo programok

neveldk €s tanulok segitd, személyes kapcsolatanak kialakitasa

csalad ¢és iskola kapcsolatanak kialakitasa, életvezetési gondok segitése

gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok szélesitése

sziilokkel torténd egyiittmitkodés

felvilagosit6 munka a tdmogatas lehetdségeir6l, modjairdl (alapitvany, Sziildi
Ko6zo6sség, palyazat, 6sztondij)

kapcsolatfelvétel a polgarmesteri hivatallal

hatranyok enyhitése iskolai szinten:

Ingyenes tankonyv biztositasa az idevonatkozo torvény szerint.

Iskolank alapitvanyanak tamogatasa a didkok részére — tankdnyv, étkezési dij,
nyelvvizsga dij, egyéb.

Kedvezményes étkezési dij biztositasa a rendelet szerint.

Az ifjusagvédelmi felelés javaslattétele az Onkormanyzatok felé anyagi
tamogatasra.

Munkaiddben az internethasznalat folyamatos igénybevétele.

Az iskola sportlétesitményeit €és azok eszkozeit szabadidés foglalkozasok
keretében elsdsorban diakjaink vehetik igénybe.

Az ifjisagvédelmi felelos fogadoorija az egyén érdekében keriil megszervezésre.
Az ifjusdgvédelmi felelés kapcsolatot tart a didk lakéhelye szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalattal.

Az ifjusdgvédelmi felelds feladata t4jékoztatast nyljtani a didk szamara a
fellelhetd segitségforrasokrol.

Teljesitett a program, ha

a szocialisan hatranyos helyzet(i tanulok tanulmanyi munkajat az iskola segiteni
tudta

a tanul6 koriilményein sikeriilt valamilyen pozitiv valtozast 1étrehozni

a raszoruldo tanuloknak az alapitvany, a SZK éves szinten megoldja a
tovabbtanulasat (nem kell anyagiak miatt a jo tanulmanyi munkét végzé didknak
az iskolat elhagyni)

7. Tanulok részvétele az iskola dontési folyamataiban

Az iskola, a kollégium tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységiik
megszervezésére, a demokraciara, kozéleti felelésségre nevelés érdekében - a hazirendben
meghatarozottak szerint - didkkoroket hozhatnak létre, amelyek létrejottét és miikodését a
nevelOtestiilet segiti.
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A didkkorok dontési jogkort gyakorolnak - a nevelbtestiilet véleményének meghallgatasaval -
sajat kozosseégi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik megvalasztasdban,
¢s jogosultak képviseltetni magukat a diakonkormanyzatban.

A tanulok érdekeiknek képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdonkormanyzat
munkajat timogatd pedagdgus(ok) segiti(k).

A didkdnkormanyzat véleményezési joggal bir:

- aziskolai SZMSZ elfogadéasanal
- atanuldi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasanal
- fegyelmi eljarasok hatdrozathozatalat megelézden
- azifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasanal
- ahazirend elfogadasanal
- egy tanitasi nap programjarol
A tanul6 ifjisdg donthet a nem kdételezd tanoran kiviili programokon valo részvételérol.

8. Az intézményi kapcsolattartds rendje

Tanulo
A tanulokat az iskola életérdl, a munkatervrél €s aktudlis feladatokrol az igazgatd, az
osztalyféndk és a DOK vezetétanar tajékoztatja:

- azigazgatd atanévnyiton, tanévzaron ¢és a didkkozgyiilésen

- az osztalyfonok folyamatosan

- DOK vezetdtanar a havonta szervezett vezetdségi megbeszélésen
A tanulok kéréseiket, véleményiiket valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik,
vagy osztalyfonokiikon keresztiil személyesen jelezhetik.

A tanulot a szaktanarok a tanitdsi 6rdkon folyamatosan tajékoztatjadk eldémeneteliikrdl, az
érdemjegyeket, magatartasukkal kapcsolatos bejegyzéseiket az elektronikus naplon keresztiil
irasban, illetve a tanitasi 6ran személyesen szoban kozlik.

Sziild

A sziiloknek a pedagogusokhoz valo viszonyat annak a tudatnak kell athatnia, hogy a sziilo a
gyermek legjobb ismerdje, az érte egész ¢letén at felelosséggel tartozo személy, és mint ilyen,
joga van (sOt, kotelessége) gyermeke mellett kiallni, benne bizni, érte szot emelni. A
szilloknek tudniuk kell, hogy az iskolavalasztdssal a sziil6 a pedagdgust neveldtarsava
fogadta. Ennek minden konzekvenciajat, felelosségét viselnie kell; pontosan tudnia kell, hogy
ez mire kotelezi és mit tesz lehetdvé szadmara. A sziildknek joguk van minden olyan, a
gyermekiiket érintd informéacidhoz, amely a tanuld személyiségfejlodésével, iskolai
elémenetelével kapcsolatos.

A sziiloket az iskola életérol, az éves munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatoja, igazgatohelyettesei €s az osztalyfonokok tajékoztatjak.
A sziilok és pedagogusok kapcsolattartasara szolgalo forumok:

- szuldi értekezlet

= Feladata: a folyamatos egyiittmiikodés kialakitdsa, a sziilok
tajékoztatasa, a sziilok kéréseinek, véleményének Osszegylijtése és
tovabbitdsa, az osztalyt érinté problémdk megvitatdsa, ko6zos
dontéshozatal.
Osszevont sziiléi értekezlet az év programjaban meghatarozottak
alapjan a kilencedikes évfolyamok szdmara tartando.
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- fogad¢6 ora
= Feladata a sziilok és pedagdgusok személyes talalkozasanak biztositasa,
ezen keresztiil a tanuld egyéni fejlesztésének segitése, az
egylittmiikodés biztositasa.
- sziilékkel valé kapcsolattartas
= Feladata, hogy a tanul6 csaladi hatterének megismerésével az optimalis
fejlodést biztositani tudja az iskola.
- irésbeli tajékoztato:
= Feladata a sziilok t4jékoztatasa a tanuld tanulmanyaival ¢és
magatartasaval 6sszefliggd eseményekrol, illetve egyéb programokrol.
A fenti forumok idépontjait az éves munkaterv tartalmazza.

A szaktanarok a tanulo sziileit az elektronikus naplon keresztiil folyamatosan tajékoztatjak a
tanulmanyi eldmeneteliikrél, illetve magatartasukkal, iskolai tevékenységiikkel kapcsolatos
értékeleésiikrol.

A sziilok kérdéseiket, véleményeiket valasztott képviseldik, tisztségviseloik utjan vagy
személyesen kozolhetik. Az elektronikus napld lizend feliilletén a fenti féorumokon tul
személyes egyeztetést kezdeményezhetnek.

A sziilk az intézmény weboldalan keresztiil tajékozodhatnak az iskolaval kapcsolatos
kérdésekrol, eseményekrol.

Egyéb partnerek

Az intézmény milkodését szabalyozdé dokumentumok nyilvanosak, azokat az intézmény
honlapjan kozzétessziik. Kiilsd partnereink ebbdl tajékozodhatnak az éves munkatervben
szereplo rendezvények, események idépontjarol, hataridokrol, feladatokrol.

Az intézmény kiils6 partnereit, illetve az azokkal vald kapcsolattartasanak részletes leirasat az
SZMSZ tartalmazza.

9. Vizsgdk
9.1. Tanulmanyok alatt tehetd helyi vizsgdk tipusai

Javitovizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgazod, ha

- atanév végén - legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott,

- az osztalyozdvizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltdvozik.

Osztalyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat kell tennie teljesitményének értékelése céljabdl a tanulonak,

- ha a tanitasi év soran jogszabalyban meghatarozott mértékii igazolt és/vagy igazolatlan
hianyzast gyiijtott Ossze, s emiatt félévi osztdlyzatdt nem tudta a szaktanar
megallapitani, illetve az év végi osztidlyzat megallapitasdnak hianydban, ha a
tantestiilet az osztalyoz6 vizsga letételét engedélyezte. (Az osztilyozd vizsgahoz
vezetd hianyzas mértéke adott évfolyamon 250 ora, illetve egy adott tantargybol a
tanitasi orak 30%-4t meghaladd hidnyzas. Gyakorlatbél nem tehetd osztalyozo
vizsga.),

- ha felmentést kapott — kérelmére - a kotelezd tanorai foglalkozasok latogatasa aldl
(magantanulo),

- ha engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének az
eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget.

- Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanulonak abban az esetben is, ha eldrehozott érettségi
vizsgat kivan tenni olyan tantargybol, amelynek a tanitdsa az intézmény helyi tanterve
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szerint csak magasabb évfolyamon fejezOdik be. Ilyenkor a hidnyzo év/évek
tananyagabol kell az irdsbeli érettségi vizsgdk megkezdéséig osztalyozo vizsgat
tennie.
Kiilonbozeti vizsga
Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja eld
az intézmény igazgatdja a kiilonbozeti vizsga letételét a felvétel feltételeként. Abbol a
tantargybol vagy tantargyrészbol kell kiilonbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az
intézmény a megkezdeni tervezett évfolyamtdl alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely
tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra
lépésnek.

A kiilonbozeti vizsga tantargyi tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az
intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkezo tanulo ligyében.

Felvételi vizsga

A kozépfoku beiskolazas keretében az intézmény az egyes tagozatkodokra jelentkezd tanuldok
rangsorolasat kizardlag az altalanos iskola 5-8. osztdlydban szerzett osztalyzatai alapjan
késziti el. Kozépfokt beiskolazas kozponti irasbeli vizsgdjanak letétele, illetve szobeli vizsga
az intézménybe valo felvételnek nem feltétele.

A szakkozépiskolai végzettséggel rendelkez6 tanulok érettségit add képzésre jelentkezésének
feltétele a szakmai vizsga megléte. A szakkdzépiskolaban folyo érettségi vizsgara felkészitd
kétéves képzésben csak iskolai rendszerti képzésben allamilag elismert szakképesitést szerzett
tanul6 folytathatja a tanulmanyait.

Szintvizsga
A 2011. évi CLXXXVII. torvény eldirdsa szerint a szakkozépiskolai képzésben részt vevo
tanulok tesznek szintvizsgat az els6 szakképzési évfolyam tanévében.

»Kisérettségi” vizsga

Az érettségi vizsgat megelozd tanév(ek)ben tett vizsga, amelyet a nevelési-oktatasi
intézmények miikkodésérdl szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet nem ir el6 kotelez6en, az
a human, az idegen nyelvi és a matematika-fizika munkak6zosség sajat dontése alapjan
szervezi magyar nyelv ¢és irodalombol, torténelembdl, angol/német nyelvbol ¢és
matematikabol.

Tantargy Evfolyam Vizsga formaja Vizsga idopontja
Magyar nyelv ¢és | 10.évfolyam irasbeli és szobeli Irasbeli: aprilis
irodalom honapban

Szobeli: majus elsod
hete (érettségi sziinet)

Torténelem 10.évfolyam irasbeli és szobeli Irasbeli: 4prilis
honapban

Szébeli: majus elsd
hete (érettségi sziinet)

Angol/német nyelv | 11.évfolyam irasbeli és szobeli Irasbeli: majus
hénapban

Szébeli: majus elsd
hete (érettségi sziinet)

Matematika 11.évfolyam irasbeli Irasbeli: majus
honapban

Ertékelése: a vizsga érdemjegye vizsgajegyként keriil rogzitésre az e-naploban.
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A vizsga tananyagtartalma: A tanuld a vizsga kovetelményeirél szaktanaratol irasban,
valamint az iskola honlapjan kap informaciot.

9.2. Helyi vizsgak vizsgaidoszakai

A javitovizsgak a tanév rendje szerint augusztus 15-31. kozotti idészakban keriilnek
lebonyolitasra.

Osztalyozo vizsga szervezhetd az érettségire jelentkezés id6szakaban tavasszal abban az
esetben, ha a tanulo elorehozott érettségi vizsgat kivan tenni a majus—juniusi
vizsgaiddszakban. Egy vizsgaiddszakban altalaban legfeljebb 2 évfolyam tananyagabodl tehetd
osztalyozo vizsga.

Magantanulok szamara évente két alkalommal szervez az intézmény osztalyozo vizsgat a
félévzarast és a tanévzarast megel6zé honapban.

Kiilonbozeti vizsga az év folyaman sziikség esetén barmikor szervezhetd.

A vizsgék adott tanévbeli pontos datumat az éves munkaterv tartalmazza, illetve az ettdl
eltéré6 idOépontok esetén a tanulot (és sziil6t) az intézmény irasban értesiti a vizsga
idépontjarol.

9.3. A vizsgdra térténd jelentkezés modja

A javitdvizsgara irasbeli jelentkezés nem sziikséges. A tanuld az év végi bizonyitvanyaban
feltlintetett zaradék ¢és az osztalyfonok kozlése alapjan értesiil a javitovizsgan valo részvételi
kotelezettségérdl. A javitovizsga kovetelményeirdl a tanulod szaktanaratol irasban, valamint az
iskola honlapjan kap informaciot.

Az elérehozott érettségi vizsga letételéhez sziikséges osztalyozd vizsgara torténd jelentkezést
az altalanos igazgatOhelyettes gylijti Ossze, s az Osszegyljtott kérvényeket — az esetleges
mentességeket tartalmazo kérvényekkel egyidejiileg — engedélyezés céljabol az igazgatohoz
tovabbitja.

9.4. A vizsgadk el6készitése

A javito, kiillonbozeti és osztalyozd vizsgak beosztasat az altalanos igazgatohelyettes késziti
el. Az igazgatohelyettes az érintett tanulokat tajékoztatja a vizsga helyérdl és idopontjarol
(iskolai honlap, hirdetétabla). Ezzel egyidOben a vizsgabeosztast a tanari szobaban is
kozzéteszi. A szaktanarok a vizsga idOpontjara Osszedllitjak a feladatlapokat, tételsorokat. A
vizsgabizottsdgokat az igazgato jeloli ki.

9.5. A vizsgadk lebonyolitdsa

Egy adott vizsgaidészakban a tanul6 tobb évfolyam anyagabol is tehet osztalyozo vizsgat, de
minden évfolyam anyagabdl kiilon irasbeli (gyakorlati) és/vagy szobeli vizsgat kell tennie a
kovetelményeknek megfeleléen, melyet kiilon dokumentalni kell. A tanuld6 egy napon
maximum harom irasbeli vizsgat tehet. Az irasbeli feladatot a jegyz6konyvhoz csatolni kell.
A szobeli vizsgan a tanuld haromtagu vizsgabizottsag eltt ad szdmot tudasarol, melynek két
tagja a vizsgatargyat tanité pedagogus.

A vizsgabizottsdg elndke felelds a jegyzokonyvek szabdlyos vezetéséért, a vizsga
szabalyszerli lebonyolitasaért. A vizsgak eredményét a megfeleld zaradék alkalmazasaval az
osztalyfonok irja be a ,torzslap”-ba és a bizonyitvanyba, illetve az elektronikus naploban is
rogzitésre kertl.

A vizsgak eredményének bejegyzése utan a vizsgajegyzokonyveket az iskolatitkar az irattarba
helyezi és gondoskodik az irattéri terv szerinti megdrzésérol.
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9.6. A vizsgdk kévetelményrendszere

A vizsgakon szamonkérhet§ tananyagtartalmat ¢és az értékelés modjat az adott
munkak6zosség hatarozza meg az elfogadott Pedagdgia Program alapjan. A javito, osztalyozo
¢s kiilonbozeti vizsgdk anyaga lefedi az egész tanév (félév) tananyagat. A
kovetelményrendszer egységes, fliggetlen a letenni kivant vizsga fajtajatol. A kovetelmények
irasbeli, szobeli, esetleg gyakorlati részb6l allnak.

10. Felvétel és atvétel

10.1. Felvétel szakgimndziumi képzésre

A szakgimnaziumi képzés nappali tagozatanak 9. évfolyamara torténd felvételhez sikeres 8.
osztalyos végbizonyitvany sziikséges.

10.2. Felvétel szakkéozépiskolai képzésre

A szakkozépiskolai képzés 9. évfolyamara felvételt nyerhetnek azok a tanulok, akik
rendelkeznek alapfoku iskolai végzettséggel (vagy ennek hidnydban az adott szakmacsoportra
meghatarozott - rendeletben eldirt — kompetencidkkal), valamint teljesitik az adott szakmara
vonatkozoan a kerettantervek altal el6irt egészségiigyi és palyaalkalmassagi feltételeket.

A szakkozépiskolai képzés 3 évfolyamos, mindharom évfolyamon kozismereti, szakmai
elméleti és szakmai gyakorlati képzés is folyik.

A szakkozépiskolai végzettséggel rendelkezd tanulok érettségit add képzésre jelentkezésének
feltétele a szakmai vizsga megléte. A szakkozépiskoldban folyd érettségi vizsgara felkészitd
kétéves képzésben csak iskolai rendszerti képzésben allamilag elismert szakképesitést szerzett
tanul6 folytathatja a tanulmanyait.

10.3. Felvétel a technikus szakképzo évfolyamokra

Az intézmény az altala 9. évfolyamon inditott képzések tekintetében az érettségi vizsgara
torténd jelentkezéssel egyidoben felmérést készit a szakmai évfolyamra jelentkezdé tanulok
szamardl. Megfelel6 szami jelentkezé esetén (minimum /2 f6) inditja a szakképzé
¢vfolyamokat az adott képzés tekintetében.

A szakgimnaziumi képzés szakképzési évfolyamara (/3. évfolyam) valo belépés eléfeltétele a
sikeres ¢€rettségi vizsga, melynek egyik kotelezO vizsgatargya a képzés eldfeltételeként a
szakmai kerettantervben eléirt szakmai vizsgatargy. Ennek teljesitése esetén a szakképzettség
megszerzése 1 év tanulmdnyi id6 alatt teljesithetd.

Erettségi bizonyitvany birtokaban, de az adott képzéshez eldirt szakmai érettségi vizsga
hidnyaban (gimnaziumi vagy mas szakmai érettségivel rendelkezOk esetében) a
szakképzettség megszerzése 2 év tanulmanyi id0 alatt teljesithetd (1/13. és 2/14. évfolyam).

A tanul6 akkor is megkezdheti tanulmanyait a szakképzési évfolyamon, ha az érettségi vizsgat
megkezdte, de nem fejezte be. Megszlinik a tanuld tanuldi jogviszonya, ha az érettségi
bizonyitvanyt nem szerzi meg az elsé szakképzési évfolyam elsé felévének utolsé napjaig

10.4. Beszamithatdsdg és dtjarhatosdg az iskola képzési rendszerében

Szakgimnaziumi képzésen beliil

A tanulo (kiskoru tanulo estén a sziilo/gondviselé/gyam) indokolt esetben irasban
megfogalmazott kérvényben — mely az atvétel indoklasat is tartalmazza — kérheti atvételét
iskolank valamely szakarol egy masikra, illetve masik iskolabdl iskolankba.
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Azonos agazathoz tartozd képzés esetén az érettségi targyak megegyeznek, az atjarhatosag
részben biztositott. Az atvétel feltétele sikeres kiillonbozeti vizsga letétele mindazon szakmai
tantargyakbol, melyeket eddigi képzése soran rovidebb ideig vagy egyaltalan nem tanult.

Az atvételrdl a szakmai képzés érintett szakemberinek véleményének kikérésével az
intézmény igazgatodja dont.

A szakképz06 évfolyamon - tekintettel a rovid képzési idore - az atvétel nem megengedett.

Szakkozepiskolai kepzésen beliil

A szakkozépiskolai képzés 3 évfolyamos, mely mindhdrom évfolyamon kdzismereti, szakmai
elméleti és szakmai gyakorlati képzést is tartalmaz. Atvételét — indokolt esetben — kizarélag
az azonos szakmaban tanuld didk (kiskoru esetén a sziilo/gondviselo/gyam) kérheti.

11. Elsosegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasa

Intézménylink, mint szakképzd iskola tanmiihelyekkel rendelkezik, ahol a gyakorlati munka
soran a balesetek el6fordulasanak valoszinlisége magas. A munkavégzés soran hasznalt gépek
kezelésénél és a tevékenységekbdl fakaddan égések, vagasok, torések, aramiitések, marasok,
mérgezések fordulhatnak eld. Annak ellenére, hogy az iskola folyamatos orvosi, apolondi
ellatast biztosit, sziikségesnek latszik, hogy tanuldink tisztadban legyenek az alapvetd
elsdsegély-nytjtasi ismeretekkel, az els6segély-nyujtast ismerjék és merjék elvégezni.

Célok (alapvetd ismeretanyag):
Iskolank minden tanuloja képes legyen:
- baleset, rosszullét esetén a szakszer(i orvosi ellatas megérkezéséig a sériiltet ellatni
- biztositani a helyszint
- felismerni a figyelemfelhivo panaszokat, tiineteket
- felismerni az életfunkciokat, azok hianyat, és képes legyen azok fenntartasara
- ismerje meg az ujraéleszté-késziilék muiikodését, kezelését, sziikség esetén tudja és
merje kezelni
- baleset esetén a mentdket, tiizoltokat, renddrséget, illetve az intézményi intézkedésre
jogosult személyt értesiteni
- azelsOsegélynytjté dobozok elhelyezkedését és tartalmat ismerje
- személyes és tarsas kompetenciakat alkalmazni
Ismeretek elsajatitasanak lehetséges teriiletei:
- tanmiithelyek balesetelharitasi és elsdsegély-nyujtasi oktatasa
- szakképzd évfolyamokon a munkavédelmi ismereteket tartalmaz6 tantargyak
- természettudoményos, szakmai €s osztalyfdnoki orak keretén beliil
- egész évfolyamok szamara szervezett eldadas az OMSZ, illetve a Magyar
Voroskereszt tamogatasaval
Tovabbi cél, hogy a tanulé az ismeretek elsajatitisa utdn barhol, barmikor, barmilyen
koriilmények kozott tudjon szakszerli segitséget nyujtani a raszoruldknak. Fontos a siirgdsségi
szemlélet kialakitasa, a baleset, valamint a hirtelen bekdvetkez6 egészségkarosodas alapszintii
ellatasanak elsajatitasa. Fontos, hogy a didkok ¢éles helyzetben sajat kompetenciaik
ismeretében hatékonyan tudjanak és merjenek segiteni embertarsaiknak.

12. Kozésségi szolgadlat

A 2011. évi CXC. nemzeti koznevelésrol szolo torvény 6. § (4) alapjan ,,A kézépiskola
elvegzeéset kozvetleniil koveto érettségi vizsgaidoszakban az érettségi vizsgak megkezdésének
feltétele otven ora kozossegi szolgalat elvégzésének igazoldsal...] A sajdtos nevelési igényii
tanulok esetében a szakértoi bizottsag ez iranyu javaslata alapjan a kézosségi szolgdlat
mellozheto.”
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A kozosségi szolgalat megszervezésének feladatait a 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet 133.
§-a tartalmazza. A 45/2014.(X.27.) EMMI rendelet ezt az aldbbiak szerint médositotta: ,,A
kozépiskola feladata és az intézményvezetd feleldssége a tanuld vélasztasa alapjan az iskolai
kozosségi  szolgalat megszervezése, allami, Onkormanyzati, civil illetve nonprofit
szervezetnél, kozépiskolai maganszeméllyel kotdtt megallapodéds alapjan maganszemélynél
vagy sajat intézményben. Ennek keretében meg kell szervezni a tanuld kozosségi
szolgalatanak teljesitésével, dokumentalasaval 6sszefiiggo feladatok ellatasat.”

A tanul6 a k6z0sségi szolgalatot a lakohelyén 1évo intézményben is teljesitheti.

A kozosségi szolgalat az intézményben meghatarozott munkakori feladatok ellatasara nem
iranyulhat.

Ennek alapjan a koz6sségi szolgéalat megszervezése a kdvetkezoképpen torténik:

Az iskolan kiviili kiilsé szervezet és a kozremitkodé mentor bevonasakor az iskola és a felek
egylttmiikodési megallapodast kotnek, amelynek tartalmaznia kell a megallapodast alaird
felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a foglalkozas idOtartamat, a mentor nevét és
feladatkorét.

A tanul6 osztalyfonoke vagy az ezzel a feladattal megbizott pedagogus a tanuld elémenetelét
r0gzité dokumentumokban (a tanuld térzslapja, valamint a naplo erre kialakitott feliiletén) az
iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a kozOsségi
szolgalattal 6sszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet.

12.1.. A kozosségi szolgdlat teriiletei

a) az egészségiigyi,

b) a szocialis és jotékonysagi;

C) az oktatasi,

d) akulturalis és kdzosségi;

e) akornyezet- és természetvédelemi;

f) akatasztrofavédelmi;

g) az 6vodas koru, sajatos nevelési igényii gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel
kozos sport- €s szabadidds tevékenység;

h) az egyes rendOrségi feladatok ellatasara Iétrehozott szerveknél biin- ¢és baleset-
megeldzési teriileten folytathatd tevékenység.

A tanulot fogadd intézménynek egészségiigyi tevékenységi teriileten minden esetben, a
szocialis és jotékonysagi teriileten sziikség szerint mentort kell biztositania. A 9-12.
¢vfolyamos tanulok szaméra lehetdség szerint négy tanévre, ardnyosan elosztva szervezziik
meg a legalabb 6tven Oréds kozosségi szolgalat teljesitését. A koordindld pedagogus az dtven
oran beliill — sziikség szerint a mentorral kdzosen — legfeljebb ot oras felkészitd, majd
legfeljebb 6t 6ras zaro foglalkozast tart.

A kozoOsségi szolgalat teljesitése korében egy oOran hatvan perc kozosségi szolgalati id6
értendd azzal, hogy a helyszinre utazas €s a helyszinrdl hazautazas ideje nem szamithat6 be a
teljesitésbe. A kozOsségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése
alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras idokeretben végezhetd.

A kozosségi szolgalat soran a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor,
hol, milyen idékeretben és milyen tevékenységet folytatott.

12.2. A k6zésségi szolgalat végzése

- a9-12. évfolyamon teljesithetd az érettségi évében aprilis 1-jéig,
- egy oran 60 perces kozosségi szolgalati id6 értendd, ebbe nem szamit bele az utazas
idétartama,
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- alkalmanként legfeljebb haromoras id6keretben végezhetd,
- atanuld naplot koteles vezetni.

12.3. A k6zésségi szolgalat megszervezése

A tevékenység intézményi szintli koordinatora a kollégiumvezetd (iskolapszichologus).
Munkajat segitik az osztalyfonokok és a megbizott felelés pedagdgusok.

12.4. A koordinator

— intézményi szinten tartja a kapcsolatot a fogado szervezetekkel, intézményekkel,
— elokésziti az egytittmiikodési megéallapodasokat,

— ellendrzi a segitd pedagogusok tevekenységét,

— beszamol a tanévzaro értekezleten az adott évi munkarol

- vezeti a teriiletéhez tartoz6 nyilvantartast

12. 5. A segité pedagogusok

— teriiletiiknek megfeleld intézményekkel, szervezetekkel tartjak a kapcsolatot
— Osszesitik a teriiletekhez tartozo tanuloi jelentkezési lapokat

— kozremiikddnek a tanulok felkészitésében ¢€s a tevékenység értékelésében

— vezeti a teriiletéhez tartozo nyilvantartast

— segiti az osztalyfdndk munkdjat az egyéni nyilvantartasok elkészitésé¢hez

12. 6. Osztdlyfénékok

— sziildi értekezleten tajékoztatjak a sziiloket a valasztasi lehetdségekrol

— osztalyfonoki oran az elokészitdé és értékeld megbeszélések megtartdasa, amelyet a
naploban dokumental.

— vezetik a tanulok esetében a nyilvantartast, elkészitik a sziikséges dokumentaciot

12. 7. Eljarasrend

minden tanév szeptember 30-ig:
- sziil6i értekezleten tajékoztatja a 9.-es osztalyfonok a sziiloket
- atanulok leadjak a jelentkezési lapokat
oktéber 15-ig:
- a tanuld tajékoztatast kap arr6l, hogy a valasztott teriileten tudja-e folytatni a
tevékenységét
- afelkészité megbeszélések lebonyolitdsa
oktéber 30-ig:
- afelkészité megbeszélések lebonyolitasa
november 1 — augusztus 31-ig:
- atevékenységek folyamatos végzése

Ennek részeként elokészitd és értékeld megbeszélések megtartasa. Az elokészitd és értékeld
megbeszélések osztalyfondki ora keretében is végezhetdk, ezt a naploban rogziteni kell.
12. 8. A kézésségi szolgdlat dokumentdldasdanak kételezé elemei

Dokumentacié
- Jelentkezési lap (OFI ajanlas szerinti )
- Napl6 a tevékenységekrdl ( OFI ajanlas szerinti )
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Egylittmiikodési megallapodasok (OFT ajanlés szerinti )

Igazolas a tevékenységekrdl (OFI ajanlas szerinti)

Iskolai dokumentumokban 1év6 bejegyzések: napld, tdrzslap, bizonyitvany
felkészitést, értékelést dokumentalo feljegyzés

A tanulonak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdltenie, amely tartalmazza a
kozosségi szolgalatra valojelentkezes tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét,
valamint a sziil6 egyetértd nyilatkozatat.

Az osztalynaploban és a torzslapon az osztalyfonoknek dokumentdlnia kell a
koz0sségi szolgalat teljesitését.

Az iskola a k6zosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési
szabalyzataban rogziti.

Az iskolan kiviili kiilsé szervezet ¢és kozremiitkodé mentor bevonasakor az iskola és a
felek egylittmiikodésérol megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a
megallapodast alair6 felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a foglalkoztatés
1dotartamat, a mentor nevét és feladatkorét.

Az iskola a kozosségi szolgalat teljesitésérdl a tanuldi jogviszony tanév kozben
megszinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanulonal,
egy pedig az intézménynél marad.
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I11.  Helyi tanterv —- MODOSITOTT!!!

1. Kerettantervek

Szakgimnaziumban a kozismereti tantargyakra vonatkozoan a kerettantervek kiadasanak és
jogéallasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) szami EMMI rendelet modositasarol szold
.../2016. (...) EMMI rendelet mellékletei koziil intézményiink a szakgimnaziumok 9-12.
¢vfolyama szamara kiadott kerettanterv (14. melléklet) alapjan készitette el helyi tantervét.
Szakmai tantargyak tekintetében pedig a 14/2013 (IV.05.) NGM rendeletben kiadott
szakképzési kerettantervek modositasai a mérvadoak.

Szakkozépiskolaban a koOzismereti tantdrgyak esetében a kerettantervek kiadasdnak és
jovahagyasanak rendjérél szold 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasarol szolo
.../12016. (...) EMMI rendelet mellékletei koziil az 5. mellékletet [15. melléklet az 51/2012.
(XI1. 21.) EMMI rendelethez] alkalmazzuk a szakkozépiskola 9-13. évfolyama szamara.

2. Oratervek
2.1 Képzéseink a 2016/17-es tanévben (tdl)

Osztaly Szak OKJ szama | Agazati besorolasa Szakmacsoport
betilijele megnevezeEs
Szakgimnazium
C Elelmiszeripari | 54 541 01 XXXVI. 21 Elelmiszeripar
analitikus Elelmiszeripar
technikus
C Elelmiszeripari | 54 54102 | XXXVI 21 Elelmiszeripar
technikus Elelmiszeripar
D Elelmiszeripari | 54 521 01 XXX| Agrar gépész | 21 Elelmiszeripar
gepesz-
technikus
Szakkozépiskola
e pék 34 541 05 XXXVI 21 Elelmiszeripar
¢lelmiszeripar Elelmiszeripar
v cukrasz 34 811 01 XVII Vendéglatas 18 Vendéglatas-
vendéglatoipar Idegenforgalom
k kertész 34 622 02 XXXIV Kertészet ¢s | 20 Mezdgazdasag
kertészet parképités
h husipari 34 541 03 XXXVI 21 Elelmiszeripar
husipar termékgyartod Elelmiszeripar

2.2 Szabad orakeret felhasznadldsa

Szakgimnaziumban a fent megjelolt 3 szakmara vonatkozoan dolgoztuk ki a helyi tanterveket.
Az érettségi vizsga targyai (magyar nyelv és irodalom; matematika; torténelem, tarsadalmi és
allampolgéri ismeretek; idegen nyelv, valamint a szakmai targyak) kotelezd tantargyak, a
fennmarado — kotelezd oOraszdm keretén beliil tervezett — tantargyak a szakmanként
megallapitott 6raszdmban a kotelezéen valaszthato targyak.

Kotelezben valaszthato targyak:
- ¢élelmiszeripari analitikus technikus:
- 1 ora kémia
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- 1 ora szakmai matematika
- ¢lelmiszeripari technikus:

- 1 ora kémia

- 1 ora szakmai matematika
- ¢élelmiszeripari gépésztechnikus:

- 1 ora szakmai informatika

- 1 ora szakmai matematika

Ezen tal szabadon vélaszthatd orakeret nincs a szakgimnaziumi képzésben.

Szakkozépiskolaban a fenti tablazatban szerepld 4 szakmadra vonatkozoan dolgoztuk ki a
helyi tanterveket. A kozismereti targyak tekintetében szabadon felhasznéalhatd (testnevelés
orakbol felszabadulo) orakeret felhasznalasat az alabbi tablazat tartalmazza:

pék cukrasz kertész husipari
termékgyarto
9. 1 ora 1 ora 1 ora 1 ora
évfolyam informatika informatika informatika informatika
10. 1 ora magyar | 1 ora magyar | 1 ora magyar | 1 ora magyar
evfolyam — — — —
kommunikacio | kommunikdacio | kommunikacio | kommunikdacio
1 ora 1 ora 1 ora 1 ora
matematika matematika matematika matematika
11. 1 ora magyar | 1 ora magyar | 1 ora magyar | 1 ora magyar
evfolyam — — — —
kommunikacio | kommunikdacio | kommunikacio | kommunikdcio
1 ora 1 ora 1 ora 1 ora
matematika matematika matematika matematika
1,5 ora 1,5 ora 1,5 ora 1,5 ora
informatika informatika informatika informatika

Altalanos elv a szakkdzépiskolasok oktatdsdban, hogy lehetSleg olyan pedagégus kapjon
osztalyfonoki megbizast, aki tobb targy tanitdsaval is megbizhatd, minél tobb oOraban
talalkozzon a didkokkal, ezzel biztositva az egyes tantargyak Osszefiiggd blokkokban torténd
tanitdsdnak megvalositasat.

Szakmai 6raszamok esetében is van szabad sav.

9. évfolyamon 2,5 ora

10. évfolyamon 2 ora

11. évfolyamon 2,5 ora
Alapelv, hogy ha lehet, ne nagyon legyenek fél ordk, ezeket kiegészitjiik beldle egészre.
Masik Iényeges elv, hogy az elmélet — gyakorlat aranynak a teljes képzésre vonatkozdéan meg
kell maradni

Az ifjiisagi osztalyok esetén szintén van szabad sav, melynek felhasznalasa:

- 12. évfolyamon 3 6ra (valaszthatnak biologia és foldrajz koziil)
- 13. évfolyamon 5 6ra — ebbdl 2 6ra a valasztott természettudomanyos targy (bioldgia
vagy foldrajz), 3 ora érettségi felkészitd
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2.3 Oratervek szakmdnként

SZAKGIMNAZIUM

A szakgimnaziumban a kozismereti és a szakmai eldkészitd, valamint szakképzd oktatds

oraszamai a kdvetkezok:

kozismereti szakmai Osszes
Oraszam Oraszam Oraszam hetek szama
heti (éves) heti (éves) heti (éves)

9. évfolyam 22 (792) 13 (468) 35 (1260) 36

10. évfolyam 21 (756) 15 (540) 36 (1296) 36

11. évfolyam 23 (828) 12 (432) 35 (1260) 36

12. évfolyam 23 (713) 12 (372) 35 (1085) 31

13. szakképz6 évfolyam 0 35 (1085) 35 (1085) 31

Szakgimnazium
Elelmiszeripar XXXVI.
Agazati képzés
Elelmiszeripari analitikus technikus kimenettel
Tantargyak 9.évh. | 10.évE. | 11.évE | 12.évE.

Kozismereti tantargyak 24 23 23 23
Magyar nyelv és irodalom™* 4 4 4 4
Idegen nyelvek* 4 4 4 4
Matematika* 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika* 2 2 - -
Miivészetek - - 1 -
Testnevelés* 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kétc?lezé komplex természettudomanyos 3 i i i
tantargy
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Biolégia - 2 2 2
Kotelezéen valaszthato targy: 0 0 2 2
Kémia 1 1
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szakmai matematika 1 1
Szakmai targyak 11 13 10 10
10891-12 Higiénia 1
Mﬂ.(fOl.nOlOgla’ . | Elelmiszerismeret 2
higiénia és
mindségbiztositas | Mindségbiztositas 1 2
Laboratériumi
alapismeretek 5 4 3 1
gyakorlat*
Higiénia gyakorlat* 1
Mindségbiztositas 5
gyakorlat*
11955-16 Biztonsagos 1
Elelmiszeripari munkavégzés
miiveletek Flelmiszerkémia 15 1
Laboratoriumi
; 1
alapismeretek
10895-12 Altalanos | Elelmiszeripari 25
¢lelmiszeripari anyagismeret ’
technologiak Elelmiszeripari 35 4
technologiak ’
Mikrobiolégia 2,5
10892-12 5
Elelmiszeranalitika |Fizikai-kémia
10890-16 Elelmiszeripari 1
Elelmiszeripari vallalkozasok
vallalkozasok A ko dictes )
gyakorlati feladatai*
Pénziigyi és vallalkozasi i 1
ismeretek
Osszefiiggo nyari
gyakorlat 0 0 70
Kotelez6 6raszam 35 36 35 35
Vialaszthato targy [ Utazés és turizmus 3 3
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31

*csoportbontas

(magyar nyelv és irodalom, matematika, testnevelés csoportbontas csak 28 o felett)
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Elelmiszeripari analitikus technikus

OKJ 54 541 02

XXXVI. Elelmiszeripar agazat

21 élelmiszeripar szakmacsoport

Tantargyak ( })/1_3.12. ' 5/13. ' o114,
évfolyam) évfolyam évfolyam
hetek szama 36 31

Osztalyfonoki 1 1
11499-12 Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12 Foglalkoztatas I. * 2
10891-12 Laboratoriumi  alapismeretek 13
Mikrobiologia, gyakorlat*
higiénia €s
11955-16 Elelmiszeripari miiveletek 6
Elelmiszeripari Biztonsagos munkavégzés 1
miveletek Elelmiszerkémia 2,5

Laboratoriumi alapismeretek 1
10895-12  Altalanos | Elelmiszeripari anyagismeret 2,5
¢lelmiszeripari Elelmiszeripari technologidk 7
10892-12 Elelmiszeranalitika 8
Elelmiszeranalitika Fizikai-kémia 2
10893-12 Elelmiszeranalitika 12
Elelmiszeranalitikai gyakorlat*
vizsgalatok
10890-16 Elelmiszeripari vallalkozasok 1
Elelmiszeranalitika
vizsgalatok A mikodtetés  gyakorlati 1

feladatai*
10896-12 Szakmai szamitas 2
Elelmiszeranalitikai Szamitogépes 1
szamitasok adatfeldolgozas*

Osszefiiggé nyari gyakorlat 160

Osszesen 31,5 32
*csoportbontas
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Szakgimnazium
Elelmiszeripar XXXVI.
Agazati képzés
Elelmiszeripari technikus kimenettel
Tantargyak 9.évf. | 10.évf. | 11.évE | 12.évf.

Kozismereti tantargyak 24 23 23 23
Magyar nyelv €s irodalom™ 4 4 4 4
Idegen nyelvek* 4 4 4 4
Matematika* 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika* 2 2 - -
Mivészetek - - 1 -
Testnevelés™ 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
K6t§1e26 komplex természettudomanyos 3 i i i
tantargy
Agazathoz kapcsolddo tantargy: Biologia - 2 2 2
Kotelezéen valaszthaté targy: 0 0 2 2
Kémia 1 1
szakmai matematika 1 1

Szakmai targyak 11 13 10 10
10895-12 Altqlainos Elelmiszeripari 4 1 i i
¢lelmiszeripari anyagismeret
technologiak Elelmiszeripari i 1 1 3

technologiak

Elelmiszerkémia 2 2
10890-16 ~  |Elelmiszeripari 1
Elelmiszeripari vallalkozasok
ﬁéféﬁ?;isszk A mﬁké_dtetés gyakorlati 1

feladatai
10903-12
Elelmiszeripari Laboratoriumi 1 1 1 -
alapmérések alapismeretek
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Laboratériumi
alapgyakorlat*

Mikrobiologiai és
higiéniai gyakorlat*

Mindségbiztositasi
gyakorlat*

10891-16
Mikrobiolégia,
higiénia,
mindségbiztositas

Mikrobiolégia

Elelmiszerismeret

1,5

Biztonsagos
munkaveégzes

0,5

Mindségbiztositas

Mindségbiztositas
gyakorlat*

Higiénia

Pénziigyi és vallalkozasi
ismeretek

Osszefiiggo nyari
gyakorlat

70

Kotelezo oraszam

35

36

35

35

Valaszthat6 targy:

Utazas és turizmus

3

Tanitasi hetek szama

36

36

36

31

*csoportbontas

(magyar nyelv és irodalom, matematika, testnevelés csoportbontas csak 28 10 felett)
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Elelmiszeripari technikus

OKJ 54 541 02

XXXVI. Elelmiszeripar agazat

21 élelmiszeripar szakmacsoport

Tantargyak 1/13.
( 9- 5/13. 2/14.
12. évfolyam évfolyam
évfolyam)
hetek szama 36 31
Osztalyfonoki 1 1
11499-12 Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12 Foglalkoztatas I. * 2
10894-12 Elelmiszeripari miiveletek ¢és 8
Elelmiszeripari Elelmiszeripari miiveletek ¢és 3,5
miveletek és gépek technologiak
10895-12  Altalanos | Elelmiszeripari anyagismeret 5
¢lelmiszeripari i
technologiak Elelmiszeripari technologiak 4,5
Elelmiszerkémia 4
10890-16 Elelmiszeripari vallalkozasok 1
Elelmiszeripari A muikodtetés  gyakorlati 1
10903-12 Laboratoriumi alapismeretek 3
Elelmiszeripari Laboratoriumi alapgyakorlat* 10,5
alapmérések
Elelmiszeripari alapmérések 3
Elelmiszeripari  alapmérések 12
gyakorlat*
10891-16 Elelmiszerismeret 15
Mikrobiolégia, Biztonsagos munkavégzés 0,5
higiénia, Mindségbiztositas az iparban 2
mindségbiztositas
Osszefiiggé nyari gyakorlat 160
Osszesen 32 32
*csoportbontas
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Szakgimnazium
Agrargépész XXXI.
Agazati képzés
Elelmiszeripari gépésztechnikus kimenettel
Tantirgyak 9.évf. | 10.6vE. | 11.évE | 12.6vE

Kozismereti tantargyak 24 23 23 23
Magyar nyelv €s irodalom™ 4 4 4 4
Idegen nyelvek* 4 4 4 4
Matematika* 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika* 2 2 - -
Miivészetek - - 1 -
Testnevelés™ 5) 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotelezb komplex 3 i i i
természettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Fizika - 2 2 2
Kotelezéen valaszthaté targy: 0 0 2 2
Szakmai informatika 1 1
szakmai matematika 1 1

Szakmai targyak 11 13 10 10
10925-16 Miiszaki abrazolas 2 2
gg;itn fiszaki Anyagismeret 2

Gépelemek 3 1

Miiszaki

alapismeretek 4

gyakorlat*

Gépelemek 4

gyakorlat*
10923-16 Gépek | Gépek karbantartésa, 3
karbantartasa, vezérlése
vezérlése Pneumatikai

alapismeretek 2
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Forgacsolasi
alapismeretek

Vezérléstechnikai
alapismeretek

Gépegységek
szerelése,
karbantartasa

10923-16
karbantartas,
vezérlése

Gépek

Gyartasszervezés
alapjai

Gépek
karbantartasa,
vezérlése
gyakorlat*

Gépegységek
szerelése,
karbantartasa
gyakorlat*

Pneumatikus és
hidraulikus
szerelési
gyakorlat*

10923-16
karbantartas,
vezérlése

Gépek

Beallitasi, szerelési
és karbantartasi
gyakorlat*

Pénziigyi €s
vallalkozasi
ismeretek

Osszefiiggd nyari
gyakorlat

140

Kotelezo oraszam

8

36

<5 35

Valaszthat6 targy:

Utazas és turizmus

Tanitasi hetek

szama

36

36

36 31

*csoportbontas

(magyar nyelv és irodalom, matematika, testnevelés csoportbontas csak 28 o felett)
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Elelmiszeripari gépésztechnikus

OKJ 5452101

XXXI. Agrar gépész agazat

21 élelmiszeripar szakmacsoport

Tantargyak ( ;/1_3.12. ' 5/13. ' 214,
évfolyam) évfolyam évfolyam
hetek szama 36 31
Osztalyfonoki 1 1
11499-12 Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12 Foglalkoztatas I.* 2
11955-16 Elelmiszeripari miiveletek 4
Elelmiszerinari ]
11916-16 Elelmiszeripari 15
Elelmiszeripari anyagismerete
nyersanyagok és | Elelmiszeripari technologiak 2
technologiak
10925-16 Miiszaki abrazolas 4
Agrarmtiszaki alapok | Anyagismeret 2
Mechanika 2
Gépelemek 4
Miiszaki alapismeret 4
gyakorlat*
Gépelemek gyakorlat* 4
10924-16 Elelmiszeripari géptan 5
Elelmiszeripari géptan | Elelmiszeripari géptan 6
gyakorlat*
10923-16 Gépek | Gépek karbantartésa, 3
karbantartasa, vezérlése
vezerlése Pneumatikai ismeretek 2
Szakmai informatika CAD 2
Forgécsolasi ismeretek 2
Gépek karbantartésa, 5
vezérlése gyakorlat*
Iranyitastechnika 3
gyakorlat*
Forgacsolasi gyakorlatok* 3
Osszefiiggo nyari 160
gyakorlat
Osszesen 31 36
*csoportbontas
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Siito- és cukraszipari szaktechnikus

OKJ 55 541 06
XXXVI. Elelmiszeripar agazat
21 élelmiszeripar szakmacsoport
Tantargyak V15

hetek szama 31
Siitéipari gyartastechnologia 5
Cukraszipari gyartastechnologia 3)
Siito- es cukraszipari gépek mitkodése 3
Osztalyfonoki 1
Cukraszipari gyartastechnologia gyakorlat 7
Stitoipari gyartastechnologia gyakorlat 14

*csoportbontas
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SZAKKOZEPISKOLA

A kozismereti képzés heti oraszamai a képzés elsé harom évfolyaman

A kozismereti és szakmai ordak aranya

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismeret | Kotott orak 15 Ora 9 Ora 8 Ora
Szabadon , . .
felhasznalhato Orakeret 3 6ra 2 6ra 1,5 ora
Osszesen 18 ora 11 ora 9,5 ora
Szakmai Kotott orak 14,5 6ra 23 Ora 23 Ora
elmélet és | Szabadon 554 5 ¢ 95 &
gyakorlat | felhasznalhato drakeret -0 o1a ora ) 01d
Osszesen 17 ora 25 ora 25,5 ora
Heti 0sszes oraszam 35 ora 36 ora 35 ora
A kozismereti orak eloszldsa
Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Magyar - , .
Kommunikacio 2 6ra I ora B
Idegen nyelv 2 6ra 2 6ra 2 6ra
Matematika 2 6ra 1 6ra -
Tarsadalomismeret 2 Ora 1 ora -
Természetismeret 3 Ora - -
Testnevelés* 5 ora 5 6ra 5 Ora***
,OS,Z ‘Ealykozosseg- 1 ora 1 ora 1 ora
¢pitd Program
Szabad orakeret** 1 ora 0 ora 1,5 ora
Osszesen: 18 6ra 11 6ra 9,5 6ra

* Az Nkt. értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitasi napokon
kell megszervezniik a mindennapos oktatdst (legalabb napi egy testnevelés oOra
keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha ennek
eredményeként a heti 6t testnevelés 6ra nem teljesithetd, a fennmaradé 6rak a szabad
orakeret részévé valnak, igy annak felhasznalasardl az intézmények donthetnek.

** Szabad orakeret felhasznalasarol az iskola dont, igy példaul az informatika oktatdsat is

beemelheti a helyi tantervébe (ehhez a kerettanterv kiilon informatika tantargyi
kerettantervet is ajanl.)
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SZAKKOZEPISKOLA — pék

OKJ 34 541 04 XXXVI. Elelmiszeripar agazat
21 Elelmiszeripar szakmacsoport
Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf.

Kozismereti tantargyak 18 11 9,5
Magyar — kommunikacio* 2 1+1 0+1
Idegen nyelv* 2 2 2
Matematika* 2 1+1 0+1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret* 3
Testnevelés* 4 3 3
Osztalyk6zosség-€pitd program 1 1 1
Informatika* 1+1 0+1,5

Szakmai targyak 14,5425 23+2 23+2,5
11499-12 ,
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 LT %
Foglalkoztatas I, Foglalkoztatas I. 2
111945-16 Siitdipari technologia 1. 3+1
Siitdipari —
alapismeretek Szakmai gépek 1. 2

Szakmai szamitasok 1. 1,5+0,5

Szakmai gyakorlat 1.* 6+1
11837-16 Siitdipari technologia I1. 3+1 2+1
Stitéipari —
ismeretek Szakmai gépek 1. 2 1+1

Szakmai szamitasok II. 1+1 1

Szakma gyakorlat 11.* 12 10
11919-16 Mikrobiologia és
. ! . 1
Elelmiszer higiénia
:}Qa}éﬁgietek Munka s 1

P kornyezetvédelem

Mindség-ellendrzési 3

gyakorlat

Gazdasagi és

fogyasztovédelmi 1 1

ismeretek
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Mindségiranyitas 1

10942-16 Mézeskalacs készités 1,5+0,5

ge@s,kalacs Mézeskalacs készités

észités . 4

gyakorlat
Osszefiiggo nyari :
gyakorlat 10 el
Kotelez6 oraszam 35 36 35

orak a szabad sav terhére (testnevelés miatt felszabadulo is szabad sav lesz)

*csoportbontas (matematika, testnevelés, magyar nyelv és irodalom, természetismeret esetén 24 {6 felett)
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SZAKKOZEPISKOLA — cukrisz

OKJ 3481101

XXVII. Vendéglatas agazat

18 Vendéglatas-l1degenforgalom szakmacsoport

Tantargyak 0. évE. | 10. évE. | 11. évf.

Kozismereti tantargyak 18 11 9,5
Magyar — kommunikacio** 2 1+1 0+1
Idegen nyelv* 2 2 2
Matematika** 2 1+1 0+1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret** 3
Testnevelés 4 3 3
Osztalyk6zosség-€pitd program 1 1 1
Informatika* 1+1 0+1,5

Szakmai targyak 14,5425 23+2 25,5
|1|1.499-12 Foglalkoztatds Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 Foglalkoztatas I. | Foglalkoztatas I. * 2
11561-16 - Gazdalkoddst| v/ qeq1at6 gazdalkodas 2 1 1
ismeretek
g Altalénos élelmiszerismeret 15+05 | 1 1
]:1519-16 Elelmiszerbiztonségr()l altalaban 0,5+0,5
Elelmiszerbiztonsagi
alapismeretek Vendéglatas higiéniaja 0,5+0,5
;|.1521-16 Cukrasz szakmai B 1 1
idegen nyelv Cukrasz szakmai idegen nyelv*
11522-16 Cukrasz szakmai | Cukrasz szakmai ismeretek 4 2+1 1+2
feladatok Szakrajz 0,5+0,5

Cukrasz szakmai gyakorlat* 5+1 3,5+0,5 | 3,5+0,5

g;;iiﬁat* szakmai lizemi 14 14
Elmélet - gyakorlat Osszefiigg6 nyari gyakorlat 140 140 -
30 % - 70% Kotelez6 6raszam 35 36 35

+ oOrak a szabad sav terhére (testnevelés miatt felszabadulo is szabad sav lesz)

*csoportbontas (matematika, testnevelés, magyar nyelv és irodalom, természetismeret esetén 24 {6 felett)
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SZAKKOZEPISKOLA - kertész

OKJ 34 622 02

20 Mezégazdasag szakmacsoport

XXXIV. Kertészet és parképités agazat

Tantargyak 9.évf. | 10. 6vE. | 11. 6vE.

Kozismereti tantargyak 18 11 9,5
Magyar — kommunikacio* 2 1+1 0+1
Idegen nyelv* 2 2 2
Matematika* 2 1+1 0+1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret* 3
Testnevelés* 4 3 3
Osztalyk6zosség-€pitd program 1 1 1
Informatika* 1+1 0+1,5

Szakmai targyak 14,5425 | 23+2 25,5
|1|1.499_12 Foglalkoztatas Foglalkoztatas II. 0,5
11497-2 Foglalkoztatas I. | Foglalkoztatas I.* 2
10960-16  Vallalkozasi, | Gazdalkodasi alapismeretek 3
kereskedelmi alapok Gazdalkodasi alapgyakorlat* 3,5+0,5
10961-16 Kertészeti | Novénytan 1
alapismeretek Termesztési ismeretek 2+1

Termesztési ismeretek gyakorlat* | 1,5+0,5

Miiszaki alapismeretek 2

Miiszaki alapismeretek gyakorlat* | 2,5+0,5
10962-16 . .Kertészeti 3 1
munkavallaléi ismeretek | Munkavallaloi ismeretek
11024-16 Kerti munkak |Kerti munkak 2,5+0,5

Kerti munkak gyakorlat* 2
11025-16 Kertészeti | Gylimdlcstermesztési alapok 2 2+1
termesztes Gylimolestermesztési alapok 35405 45

gyakorlat* T ’

Z6ldségtermesztési alapok 2 1,5+0,5
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Zoldsegterjnesztem alapok 3,5+0.5 45
gyakorlat
Sz616termesztés 2 3+1
Sz6létermesztés gyakorlat* 3,5+0,5 5
Elmélet - gyakorlat Osszefiiggd nyari gyakorlat
qy £20 nyari gy 140 140
40% - 60% Kotelez6 oraszam 35 36 35

+ orak a szabad sav terhére (testnevelés miatt felszabadul6 is szabad sav lesz)

*csoportbontas (matematika, testnevelés, magyar nyelv és irodalom, természetismeret esetén 24 {6 felett)
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SZAKKOZEPISKOLA - husipari termékgyarté

OKJ 34 54103
XXXVI. Elelmiszeripar agazat

21 Elelmiszeripar szakmacsoport

Tantargyak 9.6, | 10.évf. | 116K,

Kozismereti tantargyak 18 11 9,5
Magyar — kommunikacio* 2 1+1 0+1
Idegen nyelv* 2 2 2
Matematika* 2 1+1 0+1
Tarsadalomismeret 2 1
Természetismeret* 3
Testnevelés** 4 3 3
Osztalyk6zosség-€pitd program 1 1 1
Informatika* 1+1 0+1,5

Szakmai targyak 14,5+2,5 23+2 23+2,5
11:3);?;1(1022 tatas 1. Foglalkoztatas II. 0,5
I%;?Zli(tzz tats L Foglalkoztatas I. * 2
10891-16 Mikrobioldgia és higiénia 2
g;l;éﬁ?;olégia, & Mindségbiztositas 1
mindségbiztositds |Higiénia gyakorlati 1

alkalmazasa*
10927-16 Husipari technoldgia 4+2
Vagohidi munka e ek 05t05 | 05405

Technoldgia gyakorlat* 3+1 2,5
10928-16 Husipari technoldgia 2
](?szrgg)(;?ss’ Husipari gépek 0,5+0,5

Technoldgia gyakorlat* 8 5 2
10929-16 Husipari technologia 1 3+2
hMﬁiigng?gos Husipari gépek 1+0,5
feldolgozas Elelmiszervizsgalat 2

gyakorlat*
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Technologia gyakorlat* 6 8,5
10930-16 Husipari | Husipari technolégia 1
értékesités ——
Husipari gépek
Vallalkozasi és kereskedelmi 5 05
ismeretek :
Technologia gyakorlat* 1
Elmélet/gyakorlat | Osszefiiggé nyari gyakorlat
gy g80 nyari gy 140 140
30%/70% Kotelez6 oraszam 35 36 35

+ orak a szabad sav terhére (testnevelés miatt felszabadul6 is szabad sav lesz)

*csoportbontas (matematika, testnevelés, magyar nyelv és irodalom, természetismeret esetén 24 {6 felett)
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Z6ldség- és gyiimolcstermeszté (raépiilés)

OKJ 35 622 02

OKJ 35622 02
XXXIV. Kertészet és parképités agazat
20 Mezégazdasag szakmacsoport
Tantargyak 1/12. évf.

Kozismereti tantargyak 2
Osztalyfonoki 1
Informatika* 1*
Szakmai elméleti targyak 11
Gyiimolcstermesztés 5
Miiszaki ismeretek - gyiimolcstermesztés 1
Zoldségtermesztés 4
Miiszaki ismeretek - zoldségtermesztés 1
Szakmai gyakorlati targyak 21
Gyiimolcstermesztés gyakorlat 7
Miiszaki  ismeretek  gyakorlat - 25
gyviimolcstermesztés ’
Zoldségtermesztés gyakorlat 7
Miiszaki  ismeretek  gyakorlat - 25
zoldsegtermesztés ’
Disznovénytermesztési gyakorlat 2
Osszefiiggé nyari gyakorlat 0
Kotelez6 6raszam 35
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A szakkozépiskola érettségi vizsgara felkészito évfolyamai (12-13.)

IFJUSAGI OSZTALY

szakmali végzettséggel rendelkez6 tanulok érettségire
torténo felkészitése

Tantargyak 12. évf. 12. évf.
Magyar nyelv és irodalom™* 6 6
Idegen nyelvek* 6 6
Matematika* 6 6

Torténelem, tarsadalmi ¢és

allampolgari ismeretek 4 4
Természetismeret 2 2
Biologia — egészségtan

Fizika

o 3 (biologia) 3 (foldrajz)
Foldrajz

Informatika* 2 2
Testnevelés és sport™ 5 5

Osztalyfénoki

*csoportbontas

(magyar nyelv és irodalom, matematika, testnevelés csoportbontas csak 28 o felett)
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3. Tankonyvek, taneszkozok kivalasztasanak elvei
3.1 Altaldnos elvek a vdlasztdshoz

Iskolankban az alkalmazhat6 tankdnyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkdzok kivalasztasa
a munkakozosségek feladata, amit a torvényi eldirdsok és az iskola altal meghatarozott
szempontok szerint végeznek.

A pedagogus egyeztetve a sziiloi kozosséggel €s az iskolai didkonkormanyzattal kérheti olyan
ruhdzati (testnevelésoran polo €s nadrag) vagy mas felszerelés (flizet, irdeszkdz) beszerzését a
tanulotol, amely nélkiilozhetetlen az altala tartott tanorai foglalkozason vald részvételhez,
illetve a tanitott tananyag elsajatitdsdhoz. Ez a dontés tanév kozben nem valtoztathaté meg, ha
abbol a sziilore fizetési kotelezettség harul. A felmérést €s az Osszesitést a munkakdzosség-
vezetdk végzik az el6zo tanév végéig.

A sziiloket a megel6zd tanév végén tajékoztatni kell azokrol a tankonyvekrdl, tanulmanyi
segédletekrdl, taneszkdzokrdl, ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kovetkezd
tanévben a neveld- és oktatdé munkihoz sziikség lesz. Téjékoztatni kell dket tovabba az
iskolatol kolcsondzhetd tankonyvekrdl, taneszk6zokrél €s mas felszerelésekrdl, azokrdl a
palyazasi és tamogatasi lehetdségekrdl, melyeket az iskolai alapitvanyok, a SZK és a DOK
biztosit.

A koltségvetésben kozpontilag biztositott tankOnyvvasarldsi tamogatds az iskola
neveldtestiiletének dontése alapjan keriil felhasznalasra, biztositva a jogosultak szamara az
ingyenes tankonyvellatast.

A tankonyvkivalasztas szempontjai:
- fedje le a helyi tantervi anyagot
- tartalmazzon olyan ismeretanyagot, amely a gyorsan valtozo vilagban is 1d6tallo
- biztositson lehetdséget gyakorlasra, az ismeretek rendszerezésére, ellendrzésére
- atankOnyv-csaladok egymasra épiilok legyenek
- feleljen meg a felmend rendszernek
- legyen tartos
- az ara feleljen meg a realis kovetelményeknek
A taneszkoz kivalasztasanak szempontjai:
- feleljen meg a helyi tantervi kovetelményeknek
- az azonos program szerint tanuld csoportok ugyanazokat az eszkdzoket hasznaljak
- valamennyi tanul6 szamara biztosithat6 legyen
- torekedni kell az allandosagra, 0 taneszkoz haszndlata csak a mindség lényeges
emelése érdekében keriiljon bevezetésre
Az iskola arra torekszik, hogy a munkakozosségek altal fontosnak tartott nyomtatott
taneszkozoket a konyvtar szamara beszerezze és azokat mindenkinek elérhetévé tegye.

Az iskola tankonyvfelelései minden évben Osszeallitanak egy segédletet a
tankonyvvalasztashoz a pedagogus kollégak szamara.

A kiadok altal kiildott mintapéldanyok alapjan a munkakozosségek, illetve munkakozosség-
vezetOk kivalaszthatjak a szamukra megfeleld tankonyvet, figyelembe véve a segédletben
szerepld feltételeket:
a) A tankonyv megfelel segitséget nyujt-e a tanulas valamennyi 6sszetevéjéhez:
- az ismeretek megértéséhez, tanuldsdhoz,
- az ismeretek alkalmazasat biztosité miiveletek tanulasahoz,
- aproblémak, probléma helyzetek elemzéséhez és megoldasuk alkalmazasahoz,
- kiilonbozd gyakorlati cselekvések (pszichomotoros készségek) tanuldsdhoz,
- atanulads modszereinek tanulasahoz,
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- gondolkodasi eljarasok tanuldsidhoz,
- szocialis viszonyulasok, magatartasformak tanulasédhoz.
b) Onalld munkat igénylé tanul6i feladatokat tartalmaz.
c) Strukturalt ismeretanyag.
d) Az (j ismeretek megértését igénylé ellendrzo feladatok.
e) Az életkori sajatossagoknak megfeleld, az egymasra ¢épiild fogalom- és
feladatrendszer.
f) Optimalis mennyiségii ismeretanyag.
g) A tanulok olvasasi képességeit és elozetes tudasat figyelembe vevd szovegezés.
h) A tankonyvi abraanyag sokoldalu felhasznalasa az ismeretek kozvetitésben.
i) Megfelelé illusztraciokat tartalmaznak, amelyek a bonyolult 0Osszefliggések
megértésének, valamint az érdeklddés felkeltésének leghatékonyabb eldsegitdje.
J) Egymasra épiilé kiadvanyok, lehetdség szerint egy tankonyvcsaladhoz tartozd
konyvek megrendelése.
K) Arban is elfogadhat6 legyen.
2013 szeptemberétdl a 9. évfolyamosok szdmara kizarolag az 1j kerettanterv szerint
jovahagyott tankonyvekb61 rendelhetnek a pedagogusok.

3.2 Az ingyenes tankényvek biztositdsanak maddja a jogosultak szamdra

A tanulok szdmara az iskola a tankonyveket az alabbiak szerint biztositja:

- az iskolatol torténd tankonyvkolcsonzéssel,

- tanul6szobéaban elhelyezett tankonyvekkel,

- hasznalt tankonyvek biztositasaval,

- a tankdnyvek megvasarlasdhoz nyujtott tamogatas utjan. Ebben az esetben a
tankonyvet az iskola fizeti ki, az iskolai konyvtar tulajdondba keriil, de a tanuld
hasznalhatja, tanulmanyainak végeztével azonban vissza kell szolgaltatnia.

Az ingyenes tankonyvek biztositasdnak modjardl a neveldtestiilet dont a varhatd igények
felmérése, valamint az iskolai sziiléi szervezet és az iskolai didkonkormanyzat véleményének
kikérése utan.

Az ingyenes tankonyvre valo jogosultsag igazolasa

A sziilonek az igényl6lap benyujtasaval egyiitt be kell mutatnia a normativ kedvezményre
valé jogosultsagot igazold iratot is. Az igazolas hataridore torténd bemutatdsanak
elmulasztasa esetén az ingyen tankdnyvet nem tudjuk biztositani a tanuld szamara.

4. A NAT pedagdgiai feladatainak helyi megvaldsitasa

A szakgimnazium 9-12. évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozd ¢€s
egyre Osszetettebb tuddstartalmakkal is 0sszefliggésben - a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulds és fejloddés megalapozéasa, érettségire
készités, valamint az, hogy készitsen fel a szakma gyakorlati elsajatitasara, a hamarosan
bekodvetkezd munkavallalasra.

A szakképzd évfolyam legfontosabb feladatai a szakmai kompetenciak magabiztos
elsajatittatasa, alkalmazdsa, a munkavallaloi feladatokra valo felelds felkészités.

A szakkozépiskola 9-11. évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata — a valtozo és
egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben — a mar megalapozott kompetenciak
tovabbfejlesztése, bdvitése, az ¢életen at tartd tanulds ¢és fejlédés megalapozasa,
szakmaszerzés, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a felelés munkavallaléi szerep
vallalaséara. A szakkozépiskola 12-13. évfolyama érettségi vizsgara készit fel.
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A megvalositas eszkozei, modszerei.:

mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanuldk egyéni tanuldsi médszereit és szokasait,

a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a
ritmusérzék és a hallas fejlesztése, a koncentracio és a relaxacio képességének
alapozasa,

az egészséges ¢letvitel kialakitasahoz az osztalyfonoki ordk és a biologia-
egészségtan tantargy egyes oOrainak gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzajarulni,

a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban Kkitlintetett szempont az életkori
jellemzdk figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa ¢és az
ismeretszerzés deduktiv utjanak bemutatasa,

fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egylttmiikddésre épitd
kooperativ/interaktiv tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat, tobb
tantargy komplex egyiittesében alkalmazzuk a projektmodszert,

az értelmi €s érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a kozosségtejlesztd
programok szervezésével kivanjuk megvalositani,

az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés €s onértékelés képességének
fejlesztésével az egylittmikodés értékének tudatositasat segitjiik a csaladban, a
tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban,

toreksziink a kreativitas fejlesztésére,

fontos az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara vald torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo, fejlesztd
értékelésiik,

kiemelt figyelmet kap a személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi és érzelmi
alapozasa; a helyes magatartasformak megismertetése és gyakoroltatasa,

az alapvetd képességek, készségek elsajatitdsaval; a mentélis képességek
céliranyos fejlesztésével; az Onalld tanulas és az Onmiivelés alapozéasaval
készitjiik fel a tanul6t a mindennapi problémak megoldasara.

5. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasinak modjat a koznevelési torvény 27. §
(11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg az alabbi elvek mentén.

Az egészségtejleszto iskolai testmozgas célja a tanulok egészséges testi-lelki fejlodésének
elosegitése a testmozgas eszkozeivel. A mozgasszegény életmod kialakulasanak megeldzése a
testmozgas megszerettetésével, a rendszeres mozgashoz szoktatassal torténik. Célunk, hogy
lehetoséget adjunk az egészség hosszatavii megorzésére, ezaltal egy jobb felndttkori
¢letmindségre. Az iskolai testnevelés és sport keretei kozt az egészségnevelés, a szocialis
kompetenciak (kreativitds, Onallosdg, Onbizalom, feleldsségtudat, cselekvoképesség) és a
csapatmunka, a tarsakkal torténd egylittmiikddés egyarant fejleszthetd.

Célok

Tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges életmod iranti igényt,

elsajatittatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivalokat, ismereteket.

Tudatositani a tanulokban a sajat szervezetiik felépitésének és mitkodésének legalabb

alapfoku tudnivaloit.

A testnevelés, sport segitségével kialakitani a tanuldkban a mindennapi élethez
sziikséges alapvetd tulajdonsdgokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, Kkitartas,
becsiiletesség, szabalyok betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe,

az idegi ¢és fizikai alloképesség, az egészséges Onbizalom, a céltudatossag, stb.
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- Megismertetni a tanuldkat a tarsadalmi ¢élet alapvetd elvardsaival, a megfeleld
viselkedéskulturaval, az alapvetd erkolesi kovetelményekkel, az onvédelem alapjaival.
Foglalkozasi formak

Iskolank tanuléi szadmara a mindennapi testedzést a kovetkezd foglalkozdsok formajaban
biztositja:

A mindennapos testnevelés feladata az atgondolt, helyi tantervben kidolgozott mozgasformak
¢s az ehhez kapcsolodo ismeretek elsajatittatasa.

Az érdeklodésnek megfeleloen tovabbi lehet0sége van a tanuldknak délutani sport
foglalkozasokra jelentkezni, mely egyrészt a didkolimpiai sportagakban a versenyekre torténd
felkészitést célozza, masrészt tomegsport jelleggel miitkodik.

A sportolas, testnevelés helyszinei

- tornaterem,

- konditerem,

- sportpalya,

- sportudvar.
Iskolank egytittmiikodik a kiilonboz6 varosi sportegyesiiletekkel, és tamogatjuk, hogy minél
tobb didkunk sportoljon versenyszerien. A mindennapos testnevelés a didk-
sporttevékenységgel, a  tomegsporttal, a  szabadidés sportfoglalkozdsokkal, a
sportegyesiiletbeli edzésekkel és az Ontevékeny testedzéssel egylittesen alkot egységes
rendszert az egészséges nemzedék felnevelése érdekében.

Varhato eredmények

A rendszeres mozgas hatdsara javul a tanulok egészségi allapota, fizikai alloképessége. A
testnevelés orak hatdsdra magasabb szinten tudjak elsajatitani a sportjatékok, a torna, az
atlétika mozgasanyagat. A tartdsjavitd gyakorlatoknak koszonhetden csokkennek a
mozgasszervi elvaltozasok. Csokken a gyerekek stressz-szintje, jobban birjdk az idegi
terhelést is. Javul jatékkultarajuk és a kozosségért érzett felelosségtudatuk.

Ertékelés

Elsésorban a tanulok Onmagukhoz viszonyitott fejlodését kell értékelni. Az adott
tevékenységre jellemzéen a tanulok aktivitasat, kezdeményezOkészségét, sportszerii
viselkedését és a csapatmunkéaban valo részvételét vessziik figyelembe.

A testnevelés orakon kiviili rendszeres sporttevékenységben vald részvétel, eredmény a
tantargyi érdemjegyben is megjelenhet.

A nemzeti egységes tanuloi fittsegi teszt (NETFIT)

A 20/2012. (VIII. 31.) a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarél sz6l6 EMMI rendelet 26. (81) §-aban, valamint a 4.
mellékletben foglaltak alapjan, az adott tanév rendjérél sz6ld miniszteri rendeletben
meghatarozott mérési iddszakban a nappali rendszerli iskolai oktatas rendje szerinti tanulok
részvételével a testnevelok minden évben egy alkalommal ellatjdk a tanulok fizikai
allapotanak és edzettségének mérésével kapcsolatos feladatokat. A tanulok fizikai fittségi
mérésének célja a tanulok egészsége megorzésének, javitasanak, fenntartasanak eldmozditasa,
¢s a tanulok egészségi allapotanak nyomon kovetése a tanuldk fizikai fittségi szintjének
feltarasaval.
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6. Valaszthato targyak

6.1 A vdlaszthato tantdargyak, foglalkozdsok és a pedagdgusvdlasztds
szabadlyai

A szakgimnazium 9-12. évfolyaman a kotelez6 és kotelezden valaszthato tantargyak mellett a
kovetkez6 szabadon valaszthato tantargyakat kinalja az intézmény a tanulok szamara:

— utazas és turizmus

A szabadon valaszthatd tantargyak mellett a 9. évfolyamon sziikség esetén felzarkoztato,
korrepetald foglalkozasokat, az érettségi évében pedig érettségire felkészité foglalkozasokat
szerveziink a tanuldknak. A felzarkdztatd, korrepetaldo foglalkozdsokra a szaktanar a 9.
¢vfolyamon megirt felmérd teszt alapjan tesz javaslatot. Iskolank hagyomanyainak ¢€s a
szellemiségének megfeleld témakban, valamint versenyekre valo felkészités céljabol a
szabadon felhasznalhato oOrakeret terhére szakkoroket szervez. Egy-egy szakkor inditasanak
sziikséges feltétele minimum 6 tanuld jelentkezése. A szakkoroket, felzarkoztatd
foglalkozasokat, korrepetalasokat szeptember 1. — janius 15. kOzott szervezi meg az
intézmény. A jelentkezd tanuloknak a foglalkozason vald részvétel ezen iddszakban kotelezd.

Szakkozépiskolai tanulok szamara a szakmai versenyekre torténd felkészités biztositasa
céljabol szerveziink foglalkozasokat. A tanulok kivalasztasat a szaktanarok és szakoktatok a
tanulok eldzetes teljesitménye alapjan kozosen végzik a tanuldval vald egyiittmiikddés
keretében.

Az indul6 foglalkozasok vezetésével a pedagdgusokat a kotelezO Oraszam és az egyenletes
terhelés figyelembe vételével az igazgatd bizza meg. Tekintettel arra, hogy ezek
évfolyamonként tobbnyire egy-egy azonos témaju foglalkozést jelentenek, igy a tanuldk
részérdl a pedagdgusvalasztasra nincs mod.

6.2 Valaszthato érettségi targyak

A 9-12. évfolyamon az 5 kotelezd érettségi vizsgatargy mellett hatodik vagy ezt kovetd
vizsgatargyként minden képzés esetén biztositjuk valaszhatd targyakbol is a kozépszinti
érettségire torténd felkészitést.

Valaszthato targyak
- fizika
- kémia
- Dbiologia
- foldrajz
- informatika
- testnevelés
- utazas ¢s turizmus
Biologia és matematika tantargyakbol — igény esetén — emelt szintli felkészitést szerveziink.

Az érettségi vizsga kovetelményeinek megfeleld tananyagtartalmat a szakkozépiskola helyi
tantervében e targyakra meghatarozott részletes szabdlyozads tartalmazza. Az a tanulod
jelentkezhet érettségi vizsgara, aki az ebben meghatdrozott minimalis kovetelményeket
elsajatitotta, s ezt bizonyitvannyal igazolni tudja.

7. A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A kozépszintli érettségi vizsga témakorei €s a vizsga lebonyolitasanak szabalyai megegyeznek
az érettségi vizsga részletes kovetelményeir6l szolé 40/2002 (V.24.) OM rendeletben és a
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106/2012 (VI1.1.), a 229/2012 (VII1.28.), illetve a 33/2015. (VI. 24.) modosito
kormanyrendeletekben foglaltakkal.

Az egyes tantargyakhoz tartozd konkrét témakoroket a szabalyzatban foglalt hataridd
betartasaval az el6z6 év témakoreihez viszonyitott minimum 10%-os modositast tartalmazoan
az intézmény a weboldalan teszi kozzé, sajat tanitvanyainkkal a szaktanarok a képzés
keretében ismertetik.

8. A beszamoltatds és szamonkérés, az értékelés és mindsités
szempontjai és formadi
8.1 Azismeretek szamonkérésének kovetelményei

A tanuld iskolai teljesitményének értékeléséhez kiilonb6zd szamonkérési formak
alkalmazhatok. A szdmonkérés soran az értékelésként adott osztilyzat nem fegyelmezési,
hanem nevelési eszkdz, motivald tényezd a tanuld tanulmdnyi eldmeneteléhez. Ennek
érdekében lehetdleg az Onértékelés figyelembevételével kialakitott minden osztalyzatot
kozoIni kell a tanuldval, sziikség esetén szobeli értékeléssel, mindsitéssel, hogy az valoban
motivalo tényezd lehessen.

Az iskolaban tanitott tantargyak koziil minden tantargyat Otfokozati skalan, 1-5-ig
osztalyzattal kell értékelni. A készségtargyak értékelése, valamint a gyakorlat értékelése
eltérhet az itt megfogalmazottaktol, ott a tanuld egyéni teljesitoképességének korlatai sziikség
esetén figyelembe vehetok.

A szamonkérés csak abbol a tananyagbdl torténhet, amelyet az iskolai tanitasi 6ra keretében a
szamonkérést megelézéen az adott targyat tanitd tanar (vagy helyettese) vezetésével
feldolgoztak.

A szobeli feleletek értékelésénél a nyelvi kifejezOkészség is szempont. Az egyes tantargyak
év végi osztalyzata az egész tanévben adott érdemjegyek alapjan torténjen.

Az irasbeli szamonkérések koziil a nagyobb egységet szamonkérd — un. témazard — dolgozatot
a megiratas elott legalabb 1 héttel a tanuldokkal kozoIni kell. Nem kérhetd szamon a tananyag
attol a tanulotol, aki a témazard dolgozatot megel6zd héten igazoltan hidnyzott. Szamara a
szamonkérés potlasara 0j idépontot kell kijelolni, mely szintén legalabb egy hét felkésziilési
1d6t nyujt szamara.

Egy tanul6 egy adott tanitdsi 6ran maximalisan egyszer értékelhetd osztalyzattal. Az értékelés
bizonyos esetekben tobb 0sszetevore adott osztalyzatokbol is allhat, errél azonban a tanulét az
értékelés elott tijékoztatni sziikséges (pl. magyar nyelv és irodalom esetén fogalmazas,
helyesiras, kiilalak).

Egy tanul6 egy adott tanitdsi napon maximalisan 3 irdsbeli szdmonkérésen szamoltathato be.

Egy tanuldval egy adott tanitasi héten maximalisan 3 témazard dolgozat (vagy ezzel azonos
szintll szamonkérés) irathato.

A dolgozat megirasat kovetden a pedagdgusnak 10 munkanap all rendelkezésére a dolgozat
kijavitasara és értékelésére. A dolgozatok értékelését a tanuloval a dolgozatok kiosztasa
mellett kdzoIni kell, s ezzel egyidében az elektronikus naploban is rogziteni kell. Két hét
elteltével az értékeletlen dolgozat hatlyat vesziti, az osztalyzattal nem értékelhetd.
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8.2 Beszamoltatds: irdsbeli beszamoltatds formdja, rendje, korlatai

A tanulok értékelésénél fontosnak tartjuk a kovetkez6 alapelveket:

- személyre sz616 legyen

- fejlesztd, 6sztonzd jellegli legyen

- ne legyen megtorld, fegyelmezo jellegii

- folyamatossagot biztositson

- az iskolai (munkakozosségi) kovetelményrendszerre épiiljon

- aszobeli és irasbeli értékelés egészséges aranyanak megtartasa

- legyen targyszeri

- félelemmentes légkorben torténjen
Ahhoz, hogy az alapelvek megvalosulhassanak, a tanév elején az egyes tantargyak
kovetelményeit vilagosan meg kell fogalmazni és a tanulok tudoméasara kell hozni. Az egyes
tantargyak egységes kovetelményrendszerét minden tanar koteles betartani.

Beszamoltatasi formak

Szobeli felelet

A tanév és a tanitott tananyag barmely szintjén alkalmazhatd, a tanulok eldzetes tajékoztatasa
a szamonkérés idépontjarodl nem sziikséges. A tanulasi-tanitisi folyamat barmely szakaszaban
alkalmazhat6 ez az ismeret pillanatnyi feltarasara alkalmas szamonkérési forma. Egy tanitasi
O6ran 1 tanuldé maximum 1 szamonkérési forma alapjan, maximum 1-szer értékelhetd
osztalyzattal. Az osztalyzatot célszerli szoveges értékeléssel kiegésziteni, s az adott
osztalyzatot a tanuloval mindenkor vildgosan, félreérthetetleniil kozoIni kell.

A folyamatos szamonkérés rendszeres tanulasra szoktatja a didkokat, javitja
beszédkészségiiket, s a tantargyi szaknyelv elsajatitasat is szolgalja.

Irdsbeli felelet

a) Rovidebb témakort (1-1 témat, résztémat) szamon kérd, nem az egész (45 perces) tanorat
igénylo irasbeli dolgozat a tanulasi-tanitasi folyamat barmely szakaszaban, a tanulok
elozetes tajékoztatasa nélkiil is barmikor alkalmazhatd. Az adott érdemjegy a szobeli
felelettel azonos sullyal szamitand6 a félévi, évvégi osztalyzatba. Az osztalyzatokat
célszerli az osztaly, csoport altalanos teljesitésének szobeli értékelésével kiegésziteni.

b) Tobb témat feloleld, 1-1 témakort lezard irasbeli szamonkérés — témazdroé — pontos idejét,
idoétartamat és a témakort a megiras elott legalabb 7 nappal a tanulokkal k6z6Ini kell. A
témazard dolgozatok tervezését mar a tanév elején a tanmenetek megirasakor meg kell
tenni. Az ilyen tipusti szamonkérést minimum egy Osszefoglald 6ranak meg kell eléznie a
dolgozatot megeldzd héten, melynek keretében a didkokkal pontosan k6zolni kell, mely
ismeretek szamonkérése varhatd, s milyen taneszkdzok segitségével késziilhetnek fel. A
betegség miatt hidnyzo, a témazard megirasit elmulaszté tanulokkal a hidnyzasukat
kovetd héten, idOpont egyeztetés ¢€s felkésziilési utmutatdé megadasa utan a potlo
témazard megirathato.

C) Szintfelmérések
- bejové szint mérésére a 9. osztaly (ill. a tantargy felvételének éve) elsé honapjaban

kertilhet sor, melyek els@sorban a lemaradasok, s a sziikséges felzarkdztatdsok
kezdeményezése céljabol késziilnek, érdemjeggyel nem értékelhetdk, mert nem az
adott iskolatipusban szerzett ismeretek elsajatitdsat mérik.

- tovabbhaladasi szint mérése — barmely tanév végén, a tovabblépés feltételeként
meghatdrozott tananyag elsajatitdsanak szintjét hivatott feltarni. Az ilyen tipusu
felmérést legalabb egy honappal a megirdst megeldzve kell kozolni a tanulokkal, s
a felkésziiléshez sziikséges segédeszkozoket meg kell hatarozni.
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- szintvizsga: a szakkozépiskolai képzés elsé szakképzd évfolyaman kertil
megszervezésre februdr elsd tanitasi napja és aprilis utolsd tanitasi napja kozotti
id0szakban. Az értékelés a gazdasagi kamara altal kidolgozott szintvizsga
kovetelmények alapjan torténik. Eredménye a tanuld év végi szakmai
érdemjegyébe nem szamit bele. A szintvizsga teljesitéséig a tanuld gyakorlati
képzése kizarolag tanmiithelyben torténhet.

- érettségi vizsga, szakmal vizsga: az értékelés az érettségi vizsga, illetve a szakmai
vizsga vizsgaszabalyzatanak megfelelden torténik.

Gyakorlati tevékenység értékelése
A gyakorlati tantargyak elsajatitasa elméleti alapokon nyugszik. Ezért a gyakorlat értékelése
az elmélet elsajatitdsanak €s a gyakorlati feladat elvégzésének egyiittes értékelésével torténik.

Nyari gyakorlat értékelése

A gyakorlatvezetd otfoku skalan értékeli a tanulo teljesitményét a gyakorlat befejezése utan,
amit az osztalyfdndk a bizonyitvanyban €s a torzslapban rogzit.

Egyéb értékelés

- kiemelked6 o6rai egyéni vagy csoportmunka értékelése

- Onként vallalt plusz feladat, versenyen valdo eredményes részvétel jeles
osztalyzattal értékelhetd

- projektmunka soran az elkésziilt produktumhoz hozzaadott érték aranyos
értékelése

- portfolio értékelése

- kilfoldon elvégzett Osszefliggd nyari gyakorlat esetén az értékelés a kiilfoldi
partner mindsitése alapjan torténik

8.3 Az otthoni felkésziiléshez eloirt irdsbeli és szobeli feladatok

meghatdrozdsa

A tanuld szamara irasbeli és szobeli hazi feladat egyarant adhato. Gyakorlati tevékenység
otthoni feldolgozasra csak abban az esetben adhat6, ha a feladat megoldasahoz sziikséges
eszkoz a csoport (osztaly) minden tagja szamara sajat nyilatkozata alapjan rendelkezésre all, s
a tovabbhaladashoz ezen feladat megoldéasa nélkiilozhetetlen.

Az otthonra feladott feladatok kijelolésénél figyelembe kell venni a tanulok terhelhetoségét,
tantargyaik szamat. A hazi feladat célja a tanoran megértett tananyag ismeretének elmélyitése,
magabiztos tudéssa tétele, a feladatmegoldd képesség javitasa, az 6nallo munkara nevelés, az
oran megtanult ismeret 0nallo alkalmazasa képességének kialakitdsa, az Onellendrzés, a
feladattudat igényének kialakitdsa, ezért otthoni 6nallo feldolgozasra tananyag nem adhat6

fel.

Torekedni kell arra, hogy minimalis otthoni feladat keriiljon hétvégi feldolgozasra.
Egészséges egyensulyt kell kialakitani a szobeli és irasbeli feladatok feladdsakor. A feladott
hézi feladat ellendrzése kiillondsen fontos szerepet kap, mert ezaltal valik képessé a tanuld az
onértékelésre, Onnevelésre, szorgalmanak fokozésara.

Az évkozi és félévi érdemjegyek az elektronikus naploba, az év végi osztalyzatok a
kozépiskolai bizonyitvanyba és a torzslapra keriilnek bejegyzésre. Ezen bejegyzések alapja az
elektronikus naplo osztalyozd naplo része.
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8.4 A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Magasabb évfolyamra az a tanuld Iéphet, aki az adott tanévben valamennyi tantargybol
legalabb elégséges szinten teljesitette tanulmanyi kotelezettségét. A kdvetelmények
teljesitését a tanarok a tanulok évkozi munkaja alapjan biraljak el.

Félévkor tanuldink tanulmanyaik eredményérdl értesitét kapnak, amit a tanuld
sziildjének/gondviseldjének ala kell irnia. A tanév végén minden tanuld bizonyitvanyt kap. A
tanulmanyi értékelé dokumentumokban a magatartés és a szorgalom is értékelésre keriil.

Legfeljebb harom tantargybol elért elégtelen tanulméanyi eredmény esetén a tanuld a
kovetkezO tanévet megeldzGen javitovizsgat tehet. Ha a tanuld javitovizsgan elért eredménye
legalabb elégséges, akkor tanulmanyait folytathatja a magasabb évfolyamon.

A haromnal tobb tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott tanuld tanulmanyait csak a tanév
megismétlésével folytathatja.

Ha a tanulonak a szorgalmi iddszakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl valod igazolt és
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo6 Osszes gyakorlati
képzési 1d6 (6raszdm) husz szdzalékat, a tanuld tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja. Ha a tanul6 mulasztasa az el6zdekben meghatarozott mértéket
eléri, de igazolatlan mulasztasa nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a
kovetkezd tanév megkezdéséig potolja és az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni
tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol.

Ha a tanul6 szorgalmi idészakon kiviili 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzésrdl valo igazolt
¢s igazolatlan mulasztdsa meghaladja az 6sszefiiggd szakmai gyakorlati képzési 1d6 (6raszam)
hasz szazalékat, a tanuld az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra
nem léphet). Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg az 6sszefliggd szakmai gyakorlati
képzési 1d6 (6raszam) Ot szdzalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanuloé potolni koteles. Ha a
tanulo igazolt és igazolatlan mulasztasa az 0sszefliggd szakmai gyakorlatr6l meghaladja az
Osszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat, de nincs igazolatlan
mulasztasa, vagy az igazolatlan mulasztidsa nem haladja meg az Osszefliggd szakmai
gyakorlati képzési 1d6 (Oraszam) Ot szazalékat és az igazolatlan mulasztasat potolta, és a
kovetkezd tanév megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanulod
magasabb évfolyamra léphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt igazolja. A
magasabb évfolyamra 1épés kérdésében a gyakorlati képzés szervezOjének javaslatara a
szakképzo iskola nevelbtestiilete dont.

9. Csoportbontads és eqyéb foglalkozdsok szervezése
9.1 Kozismereti tantdrgyak csoportbontdsai

Intézménylinkben az idegen nyelv oktatasa esetén - megel6z6 tanulmanyok figyelembe
vételével - valasztasi lehetdséget kindlunk angol és német nyelvbdl. Ennek megfelelden a 9.
évfolyamon osztalyonként mindkét nyelvbdl egy-egy csoport indithatd — figyelembe véve a
kdznevelési torvény altal szabalyozott minimalis/maximalis csoportlétszadmot. A csoportok az
¢vfolyamon beliil tobb osztalybdl is megszervezhetok. Felmend rendszerben a csoportlétszam
a tanuldlétszam valtozasanak fliggvényében valtozhat, ez nem vonja maga utan feltétleniil a
csoportok Ujbdli megszervezését.

Figyelembe véve azokat az elvarasokat, melyeket az érettségi vizsga, valamint a szakmai
évfolyamok tananyagai igényelnek, hozzatéve tanuldink atlagosan igen gyenge anyanyelvi és
matematikai felkésziiltségét ¢és képességeit, indokolt a 28 fo& feletti szakgimndziumi
osztalyokban a csoportbontds biztositasa magyar nyelv és irodalombdl és matematikabol,
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illetve 24 f& feletti szakkizépiskolai osztalyok esetén magyar-kommunikdcio, matematika és
természetismeret tantargyakbol.

Szamitdégéptermeink altalaban 16 munkaallomassal allnak a tanulok rendelkezésére. Az
informatika tananyag gyakorlatcentrikus megkozelitése maximalisan 16 fOs tanuldlétszammal
valdsithatd meg.

A mindennapos testnevelés orarend szerinti 6rakkal valdo megvalositasa a felmend rendszer
kiteljesedésével egyre tobb tornatermet, illetve azt helyettesitdé helyszint (palya, sportudvar,
konditerem) igényel. Ennek megfeleléen a csoportbontas — a tananyagtartalommal ellentétben
— nemek szerint sajnos nem valosithatd meg. Termeink befogadoképességét figyelembe véve
csoportbontas kizardlag a 28 {0 feletti osztalyok esetén biztositaté. Egy évfolyamon tobb 28
fot meghalad6 csoport esetén vegyes csoport is szervezheto.

9.2 Gyakorlati foglalkozdsok csoportbontdsa

A szakképzO évfolyamok gyakorlati targyai esetében eldirt minimdlis €s maximalis
csoportlétszam 6 ¢€s 12 f0s Ilétszamanak figyelembe vételével kell megéllapitani a
csoportbontast, figyelembe véve a varhatd lemorzsolodas mértékeét.

9.3 Egyéb foglalkozdsok szervezése

A szabadon valasztott tantargyak képzései, a versenyekre torténd felkészités, illetve egyéb
célbol inditott szakkorok, felzarkoztato és korrepetdld foglalkozasok megfeleld szamu
jelentkezd esetén szeptember 1-jét6l keriilnek inditdsra. A foglalkozasok kizardlag tanitési
idoén tal, délutani foglalkozasok keretében valdsithatok meg és téritésmentesen vehetdk
igénybe.
10. A telepiilésen él6 nemzetiség megismerését szolgalo
tananyag

A MEH Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Foosztaly altal kiadott Kisebbségi kalauz (2007)
szerint 293 {0 vallotta magat cigany kisebbséghez tartozonak Nagykoroson. Ennél pontosabb
adat a tOrvényi szabalyozasok miatt nem all rendelkezésre. Mas nemzetiségnek nincs
kisebbségi dnkormanyzata, annyira elenyé€szé szamban vannak jelen varosunkban.

A helyi Cigany Kisebbségi Onkormanyzat harom f&bél 4ll, tagjai kapcsolatot tartanak fent a
helyi roma kozosségekkel éppiigy, mint Nagykdérds Varos Onkormanyzatiaval és a
kozoktatasi, szocialis intézményekkel- igy iskolankkal is. Roma tanuloink tobbsége hatranyos
helyzeti, identitasuk nem kialakult, kulturalis hagyomanyaik eltiinében vannak.

A nemzetiség megismerésének szinterei:

a) Osztalyfonoki orak (eléadas(ok), gyiijtdmunka)

b) Magyar nyelv és irodalom orak ( a nyelv tarsadalmi rétegzédése)
c) Tarsadalomismeret 6rak (tananyagtartalomban)

Az osztalyfonoki orakon — melynek tananyaga a kisebbség kultirajanak megismerése —
sziikség esetén, kiillondsen ha az adott osztaly tanuldi kozott roma tanuloi is van, a Cigany
Kisebbségi Onkormanyzat munkatéarsai meghivasra tdjékoztatot tartanak.

11. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei
11.1 Egészségnevelési terv

Az egészség alapvetd emberi jog, az €lethez sziikséges erdforras, tarsadalmi befektetés.
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Az egészségnevelés olyan valtozatos formakat haszndld, tudatosan Iétrehozott tanuldsi
tevekenységek Osszessége, amely az egészséggel kapcsolatos ismereteket és készségeket boviti az
egyeén egészségének eldmozditdsa érdekében. Az egészséges ¢életmadd kialakitasa egész életen at
tartd folyamat.

Az Europai Uni6 szakbizottsaganak meghatarozdsa szerint a személyes egészséget
befolyasolo életmodtényezdk (health determinants) a kdvetkezdk, melyeket mi is tudatositunk
didkjainkban felvilgosito tevékenységeink soran:

Koveérség

Dohanyzas

Személyes kdrnyezet szennyezettsége

Alkohol

Kabitoszerek

Lelki, szellemi egészség

Szexudlis egészség

Edzettség, testmozgas

Egészségnevelés

Sériilések, balesetek

Az egészségmegoOrzésre nevelés célja
- képess¢ kell tenni a tanuldkat arra, hogy kontrollt érvényesitsenek sajat
egeészseéglik felett
- torédjenek tobbet az egészséglikkel
- rendelkezzenek az egészséggel kapcsolatos informaciokkal
Az iskola egészségnevelési tevékenységének feladata
o Eves egészségnevelési program készitése (igazgatohelyettes)
o Tanuldink fejlodésének nyomon kovetése (felelosok: osztalyfonokok,
gyogypedagogus, pszicholdgus, védond, iskolaorvos)
o A szilokkel a kommunikacid fejlesztése (felelds:  osztalyfonoki

munkak6zosség)

o Példamutatd iskolai kornyezet teremtése (felelds: neveldtestiilet, technikai
dolgozdk)

o A tartalmas iskolai és kdzosségi €let tovabbi fejlesztése (felelds: iskolavezetés,
neveldtestiilet)

o A tanuldok korszerti ismeretekkel ¢s az azok gyakorlasahoz sziikséges
készségekkel és jartassagokkal rendelkezzenek egészségiikk megdrzése ¢és
védelme érdekében (taplalkozas, alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohanyzas
veszélyei, aktiv ¢életmod, sport, személyes higiénia, szexualis fejlodés,
kornyezetvédelem) (felelds: szaktanarok, osztalyfonok)

o Tudatosuljon a tanulékban, hogy az egészség vagy jollét segit az igények
nagyobb foku kielégitésében, valamint a teljesitéképesség novelésében

o Az iskolai egészségligyi szolgalat segitségének igénybe  vétele
szlir@vizsgalatok, eldadasok, felvilagositd 6rdk megszervezésével

Az egészségfejlesztés legfontosabb szintere az iskola. Az egészségnevelés az iskola minden
pedagdgusanak, illetve minden tandrai €s tanoran kiviili foglakozasnak feladata.

Tevékenységi formak

Mindennapos testnevelés orak, délutani tomegsport foglalkozasok.

Célja:
- kialakitani a tanulokban a rendszeres testmozgas iranti igényt
- valjon a sport az élet részéve
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- szoritsa hattérbe a karos szenvedélyeket

- amozgas és az egészséges taplalkozas Osszefliggésének megismertetése
A mindennapos testnevelést iskolai szinten biztositani tudjuk a tantervi orakkal és a
tomegsport foglalkozasokkal.

A foglalkozéasok tartasanak targyi €s személyi feltételei biztositottak, a tornaterem bdvitésére
a késobbiekben sziikség lesz.

A tomegsport foglalkozasok programjat a mindenkori igények kielégitését figyelembe véve
kell kialakitani (jatékos foglalkozasok, versenyek, konditermi foglalkozasok).
Iskolai sportkor
Célja:
- tehetséges tanuldink didkolimpiai versenyekre valo felkészitése
- tehetséges, sportolni szeretd diakok felkészitése a sportegyesiileti életre
Szakosztalyaink:
- torna — fit/ledny csapat
- labdartgas — fid/leany csapat
- kosarlabda
- roplabda
- atlétika
- erbemeld (férfi/ndi1)
Egészségnevelés tanitasi orakon
- Biologiadéran a taplalkozas, 1égzés, anyagszallitds, kivalasztas, mozgas,
szaporodas szervrendszereinek tanitasa.
- A Dbetegségek kialakulasat befolydsolo rizikdéfaktorok megbeszélése, a
megeldzés fontossaganak kiemelése.
- Az egészség megirzése érdekében az ¢letmod szerepének bemutatésa.
- Az élelmiszerek Osszetételének tanitasa.
- Az eltéré taplalkozasi igények megbeszélése /pl. cukorbeteg, lisztérzékeny
stb./.
- Flelmiszerkémia tantargy keretében vitaminok, alkaloiddk, szinez$anyagok
tanitasa.
- Az ¢lelmiszerek természetes €s mesterséges 0sszetevoinek ismerete.
- Egészségre karos hatasok megismertetése, veszélyei.
- Balesetvédelmi oktatasok.
- Tartasjavito gyakorlatok.
Egészségneveles tanoran kiviil
- szlir@vizsgalatok
- egészségligyi felvilagositd programok a kdvetkezd témakban:
= a helyes taplalkozas
= stresszmentes élet
= az egészséget veszélyeztetd élvezeti szerek hatdsa
= higiénés magatartas
= kozlekedésbiztonsag — elsdsegélynyujtas
Megelozés/prevencio szerepe
Kiemelt feladat az ellendlloképesség €és az edzettség fejlesztése, az ortopédiai elvaltozasok
ellensulyozasa. Ertsék és ismerjék a prevencio lényegét, ismerjenek és 6nalléan hajtsanak
végre relaxacios feladatokat.
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11.2 Kornyezeti nevelési terv

Az iskolai kdrnyezeti nevelés az a pedagogiai folyamat, melynek soran a didkokat felkészitjiik
kornyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara, valamint az ¢él6 és élettelen
természet érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre.

Intézményiink okoiskola, ennek alapjan az iskola egész €letét atfogja a kornyezeti nevelés,
melynek célja: a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életmod kialakitasa.

A kornyezetvédelmi tudatformalas célja a kdrnyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelos
¢letvitel elosegitése. Tavolabb nézve ez a magatartds-, értékrend-, attitlid-, érzelmi
viszonyuldsok formaladsat ¢és a kornyezetrdl, tarsadalomrol kialakithaté tudas bdvitéseét
célozza. Mindezek a torekvések a bioszféra — s benne az emberi tarsadalmak — megdrzesére,
fenntartasara iranyulnak.

A kornyezeti nevelés legfontosabb tartalmai a fenntarthatd fejlédéssel, a jové nemzedékek
¢letmindség iranti jogaival, a bioszféra iranti feleldsséglinkkel kapcsolatosak, ezért
hangstlyosan erkdlcsi-etikai iranyultsagtak, attitidoket és szokasokat formalok.

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy didkjaink a felnétt életre megfeleld ismeretekkel,
keészségekkel és szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak sajat pillanatnyi érdekeik szerint,
hanem a Fold egészének fennmaraddsa érdekében cselekedjenek. Ennek eléréséhez a
kovetkezd célok megvaldsitasat tartjuk szem eldtt az iskolai élet valamennyi szinterén,
valamennyi tevékenységiinket athatva.

Altaldnos cél
- a természetnek mint 1étezé értéknek tisztelete és megdrzése, beleértve az Gsszes
¢lettelen €s €16 1€tezdt, igy az embert is, annak kdrnyezetével, kulturajaval egytitt.
Pedagogiai célok
- az altalanos célra vonatkozo érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkdlcsi megalapozasa
- az okolodgiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése
- rendszerszemléletre nevelés
- holisztikus és globalis szemléletmod kialakitasa
- fenntarthatosagra nevelés, az elveivel vald azonosulas elosegitése
- akornyezetetika hatékony fejlesztése
- érzelmi és értelmi kornyezeti nevelés
- tapasztalaton alapulo, kreativ kdrnyezeti nevelés
- tolerancia és segitd ¢letmod kialakitasa
- akornyezettudatos magatartas ¢€s életvitel kialakuldsanak segitése
- az éllampolgari — egyéb kozosségi — felelosség felébresztése
- az egészség ¢és a kornyezet Gsszefliggéseinek felismertetése
- a helyzetfelismerés, az ok — okozati Osszefiiggések felismerése képességének
kialakitasa, fejlesztése
- problémamegold6 gondolkodas, dontésképesség fejlesztése
- globalis 0sszefliggések megértése iranti igény felkeltése
Feladatunk a mindennapi iskolai élet ,fizikai” és szellemi kornyezetének atalakitisa a
kornyezeti nevelési program szellemében. Fontos megtervezni az iskola mindennapi életének
ezernyi mozzanatat, s azt, hogy ezeken keresztiil hogyan valhat az iskola kornyezetbarativa,
miképpen alakithatja az itt dolgozdk és tanulok életmodjat kornyezettudatosabba.

Ehhez jarulhatnak hozzé az alabbiak:
- anyag- ¢és energiatakarékos iskolalizemeltetés ¢&s tandrai tevékenység
kialakit4sa

65. oldal



Toldi Mikl6s Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola és Kollégium Pedagogiai Program

- pedagogusok, dolgozok példamutatasa

- termek, folyosok és az udvar zolditése, a tantermek organikus diszitése

- akerékparos €s gyalogos kozlekedés népszeriisitése

- az iskolai ismeretterjesztés tanoran kiviili eszkdzeinek felhasznalasa (faliujsag,

iskolaujsag, iskolaradio, helyi média)

A kornyezeti nevelés szinterei
Tanorai keretek kozott
A kornyezeti nevelés atfogja a tantargyak teljes korét, valamennyi tantargy ismeretanyagaba
beépitve integralt modon torténik. Kezdetben inkdbb az érzelmi bedllitodas alakitasa, a
természettel, a kornyezettel vald kapcsolat és "kornyezetbarat" szokasok formalasa a 0 cél,
késObb fokozatosan alakul ki a tudatossag €s elkotelezettség szintje.

Nem hagyomanyos tanorai keretek

A tanév szerves részeként minden osztalyunk tobbszor vesz részt muizeum- vagy
intézmeénylatogatason.

Tanoran kiviili programok

e Onkéntesen jelentkezd didkjainkat felkészitjiik a kiilonféle kozépiskolai versenyekre.

e Az iskolan beliili vetélkedok (plakatverseny, totd, kviz, hulladékhasznositas, stb.)
témaja gyakran kapcsolédik a természethez, leginkdbb a kornyezetvédelemhez.
Ezeken  keresztil  tanuldink  megismerkedhetnek  az  Eurdépai  Unio
kornyezetpolitikajaval, céljaival és modszereivel.

e Rendszeresen szerveziink hulladékgytijtési akciokat. Ezzel is igyeksziink felhivni
didkjaink figyelmét a hulladék szelektiv gytjtésére €s ujrahasznosithatdsagara.

e Szelektiven torténd hulladékgyijtés.

Kérnyezetvédelmi emléknapok

Rendszeresen felhivjuk diaksagunk figyelmét a kiilonb6z6 kornyezetvédelemmel kapcsolatos
vilagnapokra: a viz vilagnapjara, a Fold napjara, a madarak €és fak napjara stb. Ezekrdl az
iskolaradioban is megemlékeziink, és az azokkal kapcsolatos palyazatokban is részt vesznek
tanuldink. Evente legalabb egy jeles nap alkalmaval ,tematikus napot” szerveziink, amely
soran iskolank minden diakjat, pedagdgusat és dolgozdjat igyeksziink kdzdsen mozgositani.
Hagyomanyosan minden évben egyiittmiikddiink varosunk onkormanyzataval a Fold napjara
szervezett akcioban.

A szemléletformadlas egyéb modjai

- A kornyezetvédelemmel kapcsolatos eseményekrol iskolank weboldalan rendszeresen
fényképes beszdmolokat, felhivasokat olvashatunk.

- A harmadik emeleten elhelyezett faliujsdg csaknem napi szinten koveti a
kornyezetvédelemmel kapcsolatos  eseményeket, évfordulokat, palyazatokat,
lehetdségeket.

- Szakkorok tartasa.

- Versenyeken valo részvétel.

12. Esélyegyenlioség
12.1 Célunk
Az iskolankba jar6 gyermekek jelentds része szocialis, miiveltségi hatrannyal, hidnnyal kiizd.

Gyakran hianyoznak az intellektudlis sziikségletek (1j informaciok és ismeretek iranti
sziikségletek, mint érdeklddés, kivancsisag, a konstrudlds, a gyakorlati tevékenység
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szilkséglete), az esztétikai sziikségletek (élménybefogadas, esztétikai alkotas igénye,
esztétikai jelenségek reprodukaldsanak igénye), az egészséges életmod irdnti sziikségletek
(egészséges ¢€letritmus, higiéniai szabalyok betartdsanak sziikséglete).

Eppen ezért célunk a tanulokra vonatkozoéan a pozitiv 6roklott tanulisi motivumok
megerdsitése, az esetleges fejlodést gatld sziildi beallitddasok enyhitése, a tanulmanyi téren
torténd felzarkdztatds, a tanuldshoz elengedhetetlen nyugodt iskolai 1égkor biztositasa, helyes
tanulasi moédszerek, szokasok kialakitasa, élménynyujtas személykozpontu pedagd giaval.

Tevékenységi formak:

Felzarkoztato, korrepetald foglalkozasok szervezése, egyéni képességekhez igazodd tanorai
tanulas megszervezése, a neveldk ¢és a tanulok személyes kapcsolatara €piild beszélgetések, a
neveldk ¢€s a sziilok személyes kapcsolatara €piild konzultacios lehetdségek biztositasa.

Tanulasi zavarok tipusai.:
a) Részképesség-zavarok
- kognitiv funkciok (a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas zavarai)
- motorikus zavarok (nagymozgas, finommozgas)
b) Komplex tanulasi zavarok
- diszlexia (olvasaszavar)
- diszgrafia (irdszavar)
- diszkalkulia (szamolasi zavar)
c) Viselkedés, énkép, onértékelés teriiletén mutatkozd zavarok
- beilleszkedési zavarok
- hiperaktivitas
Az integralt nevelés lényege, hogy nem az elkiilonitetten torténd kezelést, a massagot
hangsulyozza a torvény, hanem a megsegités lehetdségét.

Gyogypedagogus feladatai:

- atanulasi kudarcnak kitett tanulok felismerése,

- aprobléma felismerése (a probléma atmeneti vagy tartos)

- aprobléma megoldhato-e iskolan beliil, vagy kiilsé szakember bevonasa sziikséges

- a pedagogiai szakszolgalatok véleményiikkel segitséget nyujtanak a gyermekek
neveléséhez

- atanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése

- az iskolat segité intézmények tevékenységének ismerete, megfeleldé kommunikacid
ezen szakszolgalatokkal (Nevelési Tanacsadd, Gyermekjoléti Szolgalat, Szakértdi
Bizottsag)

12.2 Esélyegyenléségi terv - a fenntarto és az intézmény szoros
egyiittmiikodésében

Allando iskolai feladatok az esélyegyenléség biztositasa céljabol
- Pedagogus-tovabbképzések
- Az esélyegyenl6tlenségre utald jelekkel rendelkez6 gyerekek kiszilirése
- Tandérékon kiemelt figyelem
- Fejlesztések a szaktandr, illetve a szakszolgéalat munkatérsa segitségével
- Szabadidds tevékenységek szervezése
- Tamogatésok: étkezési, tankdnyv, palyazatok, alapitvanyi stb.
- Partnerekkel torténd egyiittmiikodés
Aktualis feladataink
Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok segitése
- torvényi tdmogatasok biztositasa
- egyéni foglalkozasokon vald részvétel biztositasa
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- anyagi tamogatashoz juttatas segitése (onkormanyzati, alapitvanyi, palyazati)
SNI-s tanulok segitése
- rendszeres szlir@vizsgalatok
- fejlesztések, logopédiai foglalkozasok az iskolaban, szakszolgalatnal
- egyéni foglalkozasok
- atanulmanyi elémenetel nyomon kovetése
13. A jutalmazas elvei, magatartds és szorgalom értékelése

13.1 Jutalmazas

Azt a tanulot, aki példamutatd magatartast tanusit, vagy képességeihez mérten folyamatosan
J6 tanulmanyi eredményt ér el, az osztalya, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat
végez, iskolal, illetve iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon vesz részt vagy barmely mas
modon hozzajarul az iskola hirnevének megOrzéséhez és noveléseéhez, az iskola dicséretben
részesiti. Az iskolai dicséret torténhet irdsban és szoban.

A tanuld kiemelkedd teljesitményét év kozben az elektronikus naploba, tanév végén a
bizonyitvanyba és a torzslapba is be kell jegyezni. Az iskolai szinten elismert, kiemelkedd
teljesitményt pedig igazgatdi és neveldtestiileti dicséret mellett oklevéllel és targyjutalommal
ismeri el az intézmény a tanév végén az iskolai alapitvanyok segitségével.

A jutalmazasokon kiviil a teljesitmények elismeréseként dicséretek is adhatok:

a) Az iskolaban tanév kdzben elismerésként a kovetkez6 dicséretek adhatok:

- szaktanari dicséret — kiemelked6 tantargyi teljesitményért

- osztalyfonoki dicséret — az osztalyt érintd eredményért, az osztalyban kiemelkedden
teljesitd vagy az osztalyért sokat tevo cselekedetért

- igazgatdi dicséret — a megyei €s orszagos szintli teljesitményért, iskolat érintd
kiemelkedd eredményért

- neveldtestiileti dicséret — a tobb targybol kiemelkedd vagy orszagos
versenyeredményért

b) Az egész évben példamutatd magatartast tanusitd és kiemelked6 munkat végzo
tanulok a tanév végén dicséretben részesithetok:

- szaktargyi teljesitményért,

- példamutatd magatartasért,

- kiemelked6 szorgalomért,

- KozOsségi munkaért.

A dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba és a torzslapba, illetve év kozben az elektronikus
naploba be kell jegyezni.

C) A 4 éven at kitlind eredményt elért tanulok oklevelet és jutalmat kapnak, amit a
ballagasi tinnepélyen az iskola kozossége el6tt vehetnek at.

d) Az orszagos és megyei szintli versenyek elsé 3 helyezettjei oklevelet és konyvjutalmat
kapnak, melyet az iskola kozossége eldtt vehetnek at.

e) Az iskolan kiviili versenyeken, vetélked6kon, bemutatokon eredményesen szerepld
tanulok igazgatoi dicséretben és jutalomban részesiilhetnek.

f) A felsorolt dicséretek, jutalmak atadasara az iskola barmelyik pedagogusa javaslatot
tehet. A jutalmak odaitélésérél az erre jogosult nevel6 (szaktanar, osztalyfonok,
igazgato) dont.

A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

Az iskola jutalmazni kivdnja azt a tanuldt vagy tanuldcsoportot (példaul tanuldcsoport,
szakkori csoport, sportkor, osztaly, didkonkormanyzati csoport), aki vagy amely kiemelkedd
kozosségi munkdval, magatartdsaval, szorgalmaval, tanulméanyi, mivészeti vagy
sporteredményével hozzajarult az iskola jo hirnevéhez vagy példat adott a tanulokozdsségnek.
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(A jutalmazasi szempontok egymastol fiiggetlenek, de stilyosan rossz magatartast tanulé mas
teriileten valo érdeméért sem részesiilhet jutalomban.)

Alapelviink az, hogy a jutalmazdsnak nyilvanosnak, 6sztonzének és pedagodgiailag is
hasznosnak kell lennie. Az iskolak6zosség érdekében all az is, hogy nem csak a pedagdgusok,
illetve azok kozossége, hanem az iskola mdas csoportjai is jutalmazhatjak azokat, akik
kiérdemelték. Jutalmat adhat tehat a teljes alkalmazotti kozosség, a technikai dolgozok, a
didkonkormanyzat, a sziiléi szervezet, a szakmai munkakozosségek sth. A jutalmak odaitélése
folyaman arra kell torekedni, hogy a jutalmazandor6l minél tobb oldalrdl fogalmazzanak meg
véleményt a jutalmazok részére.

A jutalmazas formai lehetnek:

- szoObeli dicséret,

- szobeli dicséret nagyobb nyilvanossag (osztaly vagy iskolagytilés) elott,

- firasbeli dicséret szaktanar, osztalyfondk, igazgatod vagy nevel6testiilet részérdl,

- oklevél,

- konyvjutalom, tanulast segitd eszkoz, ajandéktargy,

- tovabba tanuldocsoport esetén a csoport tanuldsi koriilményeinek szinvonalat
javitd eszkozok, illetve azokra forditandd pénz, tovabba jutalomkirandulas,
vagy mas iskolan kiviili program.

13.2 Magatartds és szorgalom értékelésének és mindsitésének
kévetelményei

Az ¢értékelés helyi rendszerén beliill a magatartas és szorgalom értékelésénél kiemelt
fontossaguak az alabbiak:

- segitse az iskola nevelési €s oktatasi céljainak elérését

- segitse a tanuld onismeretének fejlodését, adjon lehetdséget az dnnevelésre is

- az értékelés altalaban a tanuld iskolai tevékenységére vonatkozzon

- mindig legyen személyre szabott
A tanulok magatartasdnak és szorgalmanak mindsitése félévi €s év végi osztalyzatokkal
torténik. Az értékelésbe célszerli bevonni az osztaly tanuloit, sajat onértékelésiik, s tarsaik
objektiv megitélése képességének fejlesztésére hasznalva ezt a lehetdséget.

A magatartas ¢és szorgalomjegyek kialakitasdhoz az iskola pedagdgiai arculata, valamint a
hazirendben megfogalmazott iranyelvek adnak Gtmutatot.

A tanuld magatartdsanak ¢s szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfonok — az
osztalyban tanit6 tanarok véleményének figyelembevételével — végzi.

A félévi és év végi magatartds és szorgalom mindsitésének megallapitasdhoz az osztalyozo
értekezletet egy héttel megeldzden az osztalyfonok az elektronikus naploban rogziti javaslatat.
A mindsitéssel kapcsolatban az osztdlyban tanitd tanidrok a sajat véleményiiket az
osztalyfonokkel egyeztethetik. A mindsités véglegesitése az osztalyozé értekezleten torténik.
Vitas esetben az osztilyban tanitd tanarok tobbségi szavazattal dontenek, azonos szavazat
esetén az osztalyfonok szavazatat kell figyelembe venni.

A tanulo magatartasanak értékelése
Példas (5) annak a tanulonak a magatartésa, aki
- ahazirendben foglaltakat maradéktalanul betartja, és
- tandran és tandran kiviil példamutatoan viselkedik, és
- tarsaival, tandraival, a felndttekkel szemben udvarias, elézékeny, tisztelettudo,
segitokész, és
- részt vesz az iskola és az osztaly kozosségi tevékenységében, és
- 0vja, védi az iskola kdrnyezetét, felszereléseit és
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- nincs irasbeli figyelmeztetése, nincs igazolatlan 6raja.
J6 (4) annak a tanuldénak a magatartasa, aki
- ahazirendben foglaltakat maradéktalanul betartja, és
- atanoran és a tanoran kiviil is rendesen viselkedik, és
- részt vesz az iskola és az osztaly kozdsségi €letében, és
- Ovja az iskola felszereléseit, allapotat, kornyezetét, és
- nincs irasbeli intéje, megrovasa.
Valtozé (3) annak a tanulénak a magatartasa, aki
- ahazirend valamely eldirdsat megszegte, vagy
tanéran, vagy tanéran kiviil ismételten fegyelmezetlen magatartast mutatott, vagy
tarsaival szemben tobb izben udvariatlan, vagy
4-nél tobb igazolatlan hidnyzasa van, vagy
irasbeli intése van.
Rossz (2) annak a tanulonak a magatartasa, aki
- ellen fegyelmi eljaras indult, vagy
— tanoran, illetve tanéran kiviil tobbszor rendetlen, fegyelmezetlen és viselkedésével
akadalyozza az iskolai oktatast, nevelést, ezzel tarsait megfosztja tanulashoz valo
joguktol, vagy
- a hazirend eldirdsait tobb izben megsérti, €és igazolatlan hidnyzasainak szama a 4-et
meghaladja.
A tanulo szorgalmanak értékelése
Példas (5) annak a tanuldnak a szorgalma, aki
- képességeinek megfeleld, egyenletes teljesitményt nyujt, és
- tanulmdanyi feladatait rendszeresen elvégzi, és
- tandran aktiv, szivesen vallal plusz feladatot, és
- munkavégzése pontos, megbizhato, és
- lehetdség szerint részt vesz versenye(ke)n.
J6 (4) annak a tanulonak a szorgalma, aki
- képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes teljesitményt nyljt, és
- rendszeresen, megbizhatoan dolgozik, és
- tanoran altalaban aktiv, és
- tobbletfeladatot ritkan vallal, de azt teljesiti.
Valtozo6 (3) annak a tanulonak a szorgalma, akinek
- tanulményi eredménye elmarad képességeitdl, vagy
- tanulasban nem kitarto, és feladatait tobbszor nem teljesiti, vagy
- tanulményi munkdja ingadozo, vagy
- Onalld munkavégzése ritkan megbizhatd, munkavégzése figyelmetlen, valamint
legfeljebb 1 targybodl kapott elégtelen osztalyzatot (félévkor, illetve év végén).
Hanyag (2) annak a tanulénak a magatartasa, aki
- képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejléddése érdekében, vagy
- akovetelményeket csupan minimalis szinten (vagy még Ugy sem) teljesiti, vagy
- tanulméanyi munkéja megbizhatatlan, 6nalld6 munkavégzésre nem képes, vagy
- tarsai, neveldi segitségét tanulmanyi eldmenetelének javitasara visszautasitja,
- ketténél tobb targybol kapott elégtelent.
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IV. Szakmai program

1. Bevezetés

Az iskolankban foly6 oktatd és nevelé munka jelentds részét a szakmai oktatas teszi ki. Tobb
¢vtizedes hagyomanya van intézetiinkben az agrar teriilethez tartozé szakemberképzésnek. Az
¢lelmiszeripar ~ szakmacsoportban  szakgimnaziumban  élelmiszeripari  technikus,
¢lelmiszeripari analitikus technikus, élelmiszeripari gépész technikus, szakkozépiskolaban
pedig pék-, husipari termékgyartdo képzéseket inditunk, illetve vendéglatoipar — turisztika
szakmacsoportban cukraszképzést. A mezOgazdasdg szakmacsoportban szakkdzépiskolai
osztalyt inditunk kertész, valamint zoldség- ¢€s gyiimolcstermesztd raépiild szakmai
képzésben. Kifutdé képzéseink kornyezetvédelem-vizgazdalkodas teriileten kornyezetvédelmi
technikus, kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracio szakmacsoportban kereskedd
technikus, informatika szakmacsoportban IT mentor technikus, valamint a vendéglatas-
turisztika szakmacsoportban cukrasz szakiskolai képzés. A moduldris rendszerben befejezd
¢vfolyamon pék-cukrész és disznovénykertész képzés van még.

A szakmai képzés soran célunk megfeleld alapmiiveltséggel és szakmai tudéssal rendelkezo,
az elvarasokat teljesiteni képes szakemberek képzése, akik a képzés soran korszerti elméleti €s
gyakorlati ismereteket kapnak, eldkésziilnek az élethosszig tarto tanulasra.

A szakmai képzéshez sziikséges személyi és targyi minimum feltételeink adottak. Az
oktatashoz sziikséges szakmai, pedagogiai végzettséggel a szakmai elméletet és gyakorlatot
oktatd pedagogusok tobbsége rendelkezik. Sziikség esetén a megfeleld végzettség
megszerzésérol a pedagdgusok, szakoktatok beiskolazasdval gondoskodunk. A gyakorlati
képzéshez és termeléshez hasznalatos eszkdzok felajitasra szorulnak, energetikai szempontbol
nem gazdasagosak.

2. Oratervek szakmdnként

A szakgimnaziumi képzés 9-12. évfolyaman a kdzismereti tantargyak mellett szakmai targyak
tanulasa is kotelez6, amelynek egy része a szakmai érettségi tananyagat, a tobbi a fo
szakképesités tananyagat tartalmazza. Az érettségire ¢épiilé technikus szakképzések
¢vfolyamainak szdma iskolai rendszerii szakképzésben: 2 ¢v. A masodik évfolyam (2/14.)
szakmai tartalma, tantargyi rendszere, oOrakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés
érettségi utani évfolyamanak szakmai tartalmaval, tantargyi rendszerével, orakeretével. A két
évfolyamos képzés elsé szakképzési évfolyaméanak (1/13.) dgazati szakgimnaziumi szakmai
tartalma, tantargyi rendszere, Gsszes Orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés 9-12.
kozépiskolai évfolyamokra jutd agazati szakgimnaziumi szakmai tantargyainak tartalmaval,
Osszes Oraszamaval.

Eloképzettség (az adott képzéshez eldirt szakmai érettségi) hidnydban, de érettségi
bizonyitvany birtokaban a 2 éves technikus képzést a kés6bbiekben is inditjuk.

A szakkozépiskolai képzés 3 évfolyamos, mindhdrom évfolyamon kozismereti, szakmai
elméleti és szakmai gyakorlati képzés is folyik. A szakkozépiskolai végzettséggel rendelkezd
tanulok érettségit add képzésre jelentkezésének feltétele a szakmai vizsga megléte. A
szakkozépiskoldban folyd érettségi vizsgara felkészité kétéves képzésben csak iskolai
rendszerli képzésben dallamilag elismert szakképesitést szerzett tanuld folytathatja a
tanulmanyait.

Szakgimnazium:
- ¢lelmiszeripari technikus
- ¢lelmiszeripari analitikus technikus
- ¢lelmiszeripari gépész technikus
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- siit6- és cukraszipari szaktechnikus
Szakkozépiskola:

- pék

- cukrasz

- kertész

- husipari termékgyartod

- tartositoipari szakmunkas,

- tejipari szakmunkas

Az oOratervek a Pedagogiai Program Helyi tanterv fejezete tartalmazza

A részletes oraszamokat és tananyagtartalmakat tartalmazoé szakmai helyi tanterveket a
Pedagogiai Program 1. sz. melléklete ,,Szakgimndzium helyi tanterve” és 2. sz. melléklete
»Szakkozépiskola helyi tanterve” néven tartalmazza.

3. Gyakorlatok helye, szervezése

Iskolankban a gyakorlati oktatas feltételei a legtobb szakmaban biztositottak. Rendelkeziink
stité-, cukrasz-, konzerv-, laboratoriumi és gépészeti tanmithelyekkel, valamint disznovény- és
kertészeti tankerttel.

Tanmiihelyi koriilmények kozott adott a lehetéség a tantervi programban eldirtak
bemutatasara, elsajatittatasara, a szakkozépiskolai tanulok gyakorlati képzésére a szintvizsga
megszerzéséig. Megfeleld szervezéssel piaci igényeket kielégitd termékeket allitunk eld
értékesitésre termeld lizemeinkben (pék-, cukraszati termékek, zoldségtélek).

A szintvizsga teljesitése utan a 9. évfolyam Osszefliggd nyari gyakorlatatol vagy a 10.
¢vfolyamtdl tanuloszerzodést tudunk kotni meghatarozott keretlétszamon beliil a pék és a
kertész szakmakban, valamint a szakgimnazium szakképzd évfolyaman az élelmiszeripari
gépésztechnikus szakmaban.

A fels6bb évfolyamos tanuloink esetében nyitottak vagyunk kiilsd vallalkozokkal torténd
egyluttmiikodési  megallapodassal, illetve  tanuldoink  tanuldszerzodéssel — torténd
foglalkoztatasara, amennyiben a vizsgara valo felkésziilésiiket biztositottnak latjuk.

A nyari 0sszefliggd gyakorlatot az Erasmus + programmal kiilfoldi gyakorldéhelyen, vagy
egyittmilkodési megallapodassal vagy teljesitési megbizott bevonasaval vallalatoknal is lehet
teljesiteni.

A husipari termékgyartas gyakorati képzése kiilsé gyakorlohelyek bevonasaval torténik
tanuloszerzddések kotésével.

Az iskolai gyakorlohelyeken — az élelmiszer eldallitdsdra vonatkozd torvény eldirdsainak
betartasaval — fogyasztasra alkalmas élelmiszer eldallitdsa kozben torténik a gyakorlati
oktatds. Ennek megfelelden az eldallitott termékeknek, termékcsoportoknak gyartmanylapot
készitenek a szakmat oktatok. HACCP mindségbiztositdsi mddszer alapjan szervezik a
gyakorlati oktatast.

A tanulot a gyakorlati képzésével Osszefiiggésben kedvezményes étkezés, munkaruha, egyéni
védofelszerelés, tisztalkodasi eszkodz, utikoltség-térités, Osszefliggd gyakorlat iddtartamara
dijazas illeti meg. Tanuldszerz6dés alapjan a gazdalkodd szervezet a tanuld részére pénzbeli
juttatést koteles fizetni.

A tanulményokat befejezd szakmai vizsga eldtt a vizsgara vald felkésziilés soran 10 nap
felkésziilési i1d0 illeti meg a didkokat.
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A tanul6 a gyakorlati képzés keretében csak a gyakorlati képzés programjaban meghatarozott
feladatok elvégzésére kotelezhetd egészséges ¢és biztonsagos koriilmények kozott. A
gyakorlati oktatds soran elvégzendd feladattal kapcsolatos munkavédelmi oktatdsban kell
részesiteni. Evente orvosi vizsgalaton kell részt vennie. Fiatalkord tanulénak a napi képzési
ideje a 7 orat, nagykorunak a napi 8 6rat nem haladhatja meg.

Fiatalkoru didk gyakorlati képzését 6 és 22 ora kozott kell megszervezni. A gyakorlati képzés
foglalkozasain valo részvétel kotelez6. Ha a tanulonak a gyakorlati képzésrdl igazolt, vagy
igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja a gyakorlati 6raszam 20 %-at, tanulmanyait
csak az évfolyam ismétlésével folytathatja. Abban az esetben, ha a mulasztott 6rdk szdma
elérte a 20 %-ot, de igazolatlan mulasztdsa nem volt, szorgalma és teljesitménye alapjan a
tantestiilet lehetdséget adhat az évismétléstdl valod eltekintésre, ha a tanuld podtolni tudja a
kovetkezo tanév kezdetéig a hidnyzé gyakorlatokat.

4. Szakmai képzésben a tanulmanyi munka értékelése

A szakmai tantargyak oktatasa a szakmai és vizsgakovetelmények, illetve a szakmai érettségi
kovetelmények figyelembevételével, a kerettantervek alapjan kidolgozott helyi tantervekben
megallapitott tananyag szerint torténik. A vizsgakovetelményeknek vald megfelelés szem
elott tartasaval kell a teljes képzési 1d6 alatt az értékelést megvaldsitani, melynek
0sztonzonek, a szakmaszeretetet megalapozonak, ugyanakkor az elvarasokat szigortian
figyelembevevonek kell lennie. Az oOratervekben megnevezett tantdrgyak mindegyikébdl a
tanuld Onalld osztalyzatot szerez. A gyakorlati képzés soran a tanuld munkahoz vald
hozzéaallasa, a feladat képességeinek megfeleld teljesitése adja az értékelés alapjat.

A jogszabalyban meghatarozott 20% folotti gyakorlati hidnyzas esetén a tanulo, kiskoru
tanuld esetén a sziilé/gondviseld/gyam irasos kérelmet nyujthat be az évfolyam megismétiése
aloli mentesség kérésére. A mentesités kérdésében az osztalyban tanité tanarok dontenek az
osztalyfonok és a gyakorlati oktatok, illetve gyakorlati képzést folytatd szervezetnél folyd
gyakorlati képzés esetén a gyakorlati képzést folytatd szervezet javaslatara az irasban leadott
vélemény alapjan a jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden.

5. Projektoktatas

A projektmunka tandrai alkalmazéasat fontosnak tartjuk, mert a projektmunka soran a tanulo
teljes személyisége aktivan részt vesz a tevékenységekben. A tanuld hasznositja kordbbi
ismereteit, az iskoldban ¢és azon kiviil elsajatitott készségeit, felhasznalja kreativ Otleteit,
képzeletét, érzéseit és fizikalisan is aktiv.

A digitalis kompetencia fejlesztésének céljai
— Elsédleges cél az IKT kompetencia fejlesztése, amelyet a kozoktatds minden
szerepléje szamadra biztositani kell, kiemelten a pedagdgusok és a didkok részére.
A cél elérése érdekében fejleszteni kell:
— az IKT alapu tanitasi-tanulasi modokat, modszereket, amelyek segitségével az IKT
kompetenciafejlesztés megvalosulhat,
— adigitalis taneszkdzoket €s azok tanuldsalapt rendszereit és szolgaltatasait.
A jelenlegi pedagogiai gyakorlat Gjra felfedezi a projektmodszert. Ha az iskolaban nemcsak
az életre késziiliink, hanem ¢éliink is, akkor egyértelmii, hogy az ott megszerzett tapasztalat
beépiil, és képességgé valva késObb is barmikor eredményesen felhasznilhato. A valodi
tudashoz tehat a tapasztalason, cselekvésen keresztiil vezet az t. Ezért a kiilonb6z6 korok és
orszagok pedagogidjaban gyakran feltlint a projektjellegli munka, amelyek kozos eleme, hogy
az iskolai tanulast 6sszekapcsolja a kiils6 tarsadalmi kornyezettel.
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Az egyes projektek legfontosabb pedagdgiai céljat az aktualis pedagdgiai program, az iskola,
a pedagogus kozosség vagy a projektek kezdeményezdi hatarozzak meg.

A projektrendszerti feldolgozas sajatossagai a kovetkezokben foglalhatok ossze:

— Tartalma tobb tantargy anyagabol, komplex, illetve integralt modon tevédik Ossze.

— Kozvetlen kapcsolatban van az iskolan kiviili vilaggal, az ,.élettel”, lehetové teszi az
aktiv tapasztalast, a sajat élményl tanuldst. A tanitvanyok vildgahoz tartozd, Oket
érdekld gyakorlati probléma megoldasabol indul ki, erre fiizi fel a tanitasi-tanuldsi
folyamatot.

— A kiilonféle tanulasi technikdk elsajatitasa itt eszkOznek tlnik, valojaban kiemelt
feladat.

— Hangsulyos szerepet kap az ismereteken kiviil a képességek ¢és attitlid fejlesztése is.

— A tanulds irdnyitasdnak folyamatdban a pedagogus els6sorban indirekt modon
miikodik kozre.

— Valamennyi projekt a gyerekek egylittmiikodésére épiil, egyes fazisai azonban egyéni
munkat is igényelnek.

—  Végsé megjelenési formaja valamilyen kozos termék, amelyben a részletek egésszé
allnak 0ssze (példaul eldadas, falijsag, kiallitas, maguk készitette 0jsag, radio- vagy
video- ,,adas”, konyv, makett stb.).

— A gyerekek a projekt alakitdsdnak aktiv kozremilikodéi a tervezés fazisatol a
szervezésen, kivitelezésen at egészen az értékelésig. A spontaneitas a folyamat
tervezett” része.

— Tovabbépithetd6 a gyerekek, pedagogusok, barki mas (példaul sziilok)
kezdeményezésére. A tanultak mas helyzetre is atvihetok.

A projektek végzésekor tehat kozos cél, hogy fejlessziik a gyerekek problémamegoldo
képességét, kritikai gondolkodasat, kiilonféle forrdsok felhasznalasat, egyiittmikodési
készségét, kutatdsi moddszerek ¢és azok megvalasztasanak ismeretét, kommunikacios
képességét, sajat maga szerepének, lehetdségeinek €s hatdrainak felismerését a problémak
megoldasaban.

A projekt az alabbi szakaszokbdl all:

- témavalasztas,

- tervkészités,

- adatgyiijtés,

- a téma feldolgozasa,

- a termék, produktum Osszeallitasa,

- a projekt értékelése,

- a termék, produktum bemutatasa.
A témavalasztas sokféle lehet, azt is mondhatjuk, hogy minden témdban szervezhetd projekt.
Olyan, amely a sziiken vett tananyaghoz, a tankonyvekben szerepld ismeretekhez
kapcsolodik; olyan, amely részben kothetd a tantervhez, €és olyan is, amely annal altaldnosabb
témaval foglalkozik.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet 7. § (4) bekezdése szerinti projektoktatast lehetévé
tevo témaheteket a 2016/2017. tanitasi évben az oktatasért felelés miniszter az alabbi
idépontok szerint hirdeti meg:

a) pénziigyi tudatossag ¢s gazdalkodas hete 2017. marcius 6. és 2017. marcius 10. kdzott,
b) digitalis témahét 2017. aprilis 3. és 2017. aprilis 7. kdzott,

! http:/www.ofi.hu/tudastar/projektszeru/bevezeto-projektekrol
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c) fenntarthatosag-kornyezettudatossag témahete 2017. aprilis 24. és 2017. aprilis 28.
kozott.

Az intézmény a munkatervében meghatarozott modon részt vesz a témahetekhez kapcsolodo
programokon, tovabba a tantervben eldirt, az adott témdaval Osszefliggd tanitasi Orakat,
foglalkozasokat a témahét keretében megszervezi.

A masodik 1épés a tervkészités, ahol — csaktgy, mint a témavalasztasnal — a tanarnak csupan
iranyité szerepe van. Egyiitt, egyenranguként tervez a résztvevd gyerekekkel, és mint
moderatornak arra kell figyelnie, hogy minden gyerek megtalalja a feladatdt a munkéaban. Itt
dél el, hogy a projekt be tudja-e tolteni azt a szerepét, hogy minden gyercknek egyarant
biztositja az értelmes tanulas és munka lehetdségét, hogy ne csak a tanteremben eminens, a
csaladbol az iskola igényeinek megfeleld verbalis képességekkel érkezd gyerekeknek
legyenek sikerei az oktatasban, hanem azoknak is, akik ennek az elvarasnak nem, vagy csak
nagyon nehezen tudnak eleget tenni. Itt d6l el, hogy demokratikus, az iskolai hierarchiat
megbontd, az egyes gyerekek képességeihez, tapasztalatdhoz, kreativitdsdhoz idomulé munka
lesz-e a projekt, melyben soha nincs csak egyetlen megoldas, egy igazsag, de amelynek soran
minden gyerek mast és egymastol eltérdt ad be a kozosbe.

Az adatgyiijtés, mint a projekt harmadik 1épcs6foka torténhet az iskolaban és az iskola falain
kiviil is. Az a szerencsés, ha a projektmunka kapcsan a gyerekek eddig ismeretlen helyeket
keresnek fel és talalnak meg.

A téma feldolgozasa sokféle modon torténhet, akar a hagyomanyos orakeretben, akar az
iskola idOkeretén tul. Nyilvan ez utobbi alkalmasabb a projektszervezésre, de nem lehetetlen
az oOra alatti feldolgozas sem, kiilonosen, ha nincs lehetdség masra. Kétségtelen, hogy a
projekt lényeges eleme az iskola elzart vilagabol valo kitorés, ezért egy nem nyitott iskolaban
nehéz igazi projektmunkat szervezni. A legfontosabb azonban az, hogy a munka k&zos
tevékenység legyen, a tanar inkdbb csak megfigyeloként, segitoként vegyen részt, ne pedig
iranyitoként. A projekt olyan munka, ahol a gyerekek hozzaadjak sajat tapasztalatukat,
munkajukat a kozoshoz, mikozben egymastol is nagyon sokat tanulnak. Az osztalyteremben
nem aktiv gyerekek kitlinhetnek tigyességiikkel, gyorsasagukkal, szervezokészségiikkel,
dontésképességiikkel, eletrevalosagukkal.

A termék, a produktum osszeallitaisa a munka befejez0 fazisainak egyike. A végtermék
nagyon fontos nevelési eszkdz a projektmunkaban, a gyerekek itt Iéphetnek ki az iskola bels6
nyilvanossaga elé, megmutathatjak munkéjukat a sziildknek €s az iskola sziikkebb vagy tagabb
kornyezetének. A produktum bemutatasaval kezdédik a projektmunka értékeld fazisa, ahol
fontos az Onértékelés, egymas munkdjanak pozitiv szemléletii mérése, sziikség esetén a
produktum korrigalasa.

A projektmunka olyan tulajdonsdgokat értékelhet elismerdleg, amelyeket a szokvanyos
tantermi Ordk soha. A tantirgyi eldmenetelben lassan haladok értékei kideriilnek a jol
szervezett projekt sordn, és ez megvaltoztatja a gyerekek oOnértékelését, igy segitve az
oromteli tanulast. A kiilonbozd kulturalis és anyagi hattérrel rendelkezd gyerekek mas és mas
tapasztalattal jarulnak hozza a kozds munkéhoz, a projekthez, és igy olyan ismereteket
szereznek, amilyeneket semmilyen tankonyv nem tud jobban kozvetiteni szdmukra. A projekt
kozelebb hozza az iskoldban mindig is vagyott, de soha meg nem valosithatd esélyegyenldség
lehetdségét.

6. Felnéttoktatas, felnéttképzés

A tanuld attol az évtél kezdédden, amelyben huszonotddik életévét betdlti, kizardlag
felno6ttoktatdsban kezdhet 10 tanévet kozépfokl iskoldban. Tovabba lehetdsége van
feln6ttoktatdsban a masodik szakképzés megszerzésére is.
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A felnéttoktatas csak megfeleld 1étszami (minimum 12 f6) jelentkezd esetén indithatd az
engedélyezett képzésekben és keretszamon beliil.

Feln6ttképzési  engedéllyel rendelkezik az iskola pék, valamint zoldség- ¢és
gyimolcsfeldolgozd szakmakban A képzés inditasa itt is a megfeleld létszamu jelentkezés
figgvényében lehetséges.

Iskolarendszeren kiviili képzéseket is szerveziink, fleg az élelmiszeripar igényének
megfelelden:

- OHS-berendezés kezeld
- Pék mesterképzés

A képzéseken résztvevokkel az iskola képzési szerzddést kot.

Az intézmény ECDL-vizsgaztatasra jogosito akkreditacioval rendelkezik.
V. Zaro rendelkezések

1. a PP elfogaddsdanak, modositasanak rendje

A nevelési-oktatasi intézmény Pedagogiai Programjat a nevelGtestiilet az intézményi tanécs,
tovabba az iskolai didkonkormanyzat véleményének kikérésével fogadja el.

A Pedagoégiai Program nyilvanos.

A szabdlyzat azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges (Nkt. 26.§ (1)).

Az Pedagogiai Program modositasat irasban az intézmeény vezetojénél kezdeményezheti:
- anevelOtestulet,
- az intézményi tanacs,
- adidkénkormanyzat,
- a fenntarto.
2. Hatdlyba lépteté rendelkezések

Jelen Pedagdgiai Programot a Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakképzé Iskola és Kollégium
intézményi tanacsanak ¢és didkonkormanyzatanak véleményének ismeretében a neveldtestiilet
elfogadta.

A neveldtestiilet ezen értekezletének idépontja: 2016. augusztus 10.
Hatalyba lépésének kezd6 datuma: 2016. szeptember 1.

Az el6z6 Pedagoégiai Program fokozatosan keriil kivezetésre, a 2015 szeptemberét
megelézden beiskolazott tanulok esetében 2018. augusztus 31-ig érvényes, ezt kovetden
érvényét veszti.

Nagykoros, 2016. augusztus 10.
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Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola és Kollégium Pedagogiai Program

Jelen pedagbgiai programot a Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola és Kollégium
nevelGtestiilete egyhangtilag elfogadta.

A neveldtestiilet értekezletének idépontja: 2016. augusztus 31.

Jovéahagyta:

L ’R(:‘ o (3(3 N -
igazgaré

Ph.

fenntartd

Nagykoros, 2016. augusztus 31.
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